DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 12 del 24/09/2018

Premesso che:

- PASIA Napoli S.p.A., interamente partecipata dal Comune di Napoli, si ¢ dotata di un Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs.231/2001 sulla cui osservanza ¢ deputato a
vigilare 'Organismo di Vigilanza ex art.6, comma 1, lettera b) del medesimo D.Lgs. 231/2001;

- Tincarico dell’O.d.V. é giunto a naturale scadenza, rendendosi necessatio ricercare candidature al fine di
nominare il nuovo Organismo di Vigilanza;

- oggetto dell'incarico ¢ la vigilanza sul funzionamento e l'osservanza del Modello di organizzazione,
gestione e controllo e del sistema procedurale di supporto, sull’effettivita e I'adeguatezza del modello
stesso in relazione alla struttura aziendale ed alla effettiva capacita di prevenire la commissione dei reati.
Rientra nei compiti dell’O.d.V. curare 'aggiornamento del MOGC del sistema procedurale a supporto;

- ASIA Napoli S.p.A. ha adottato un sistema di gestione integrato del MOGC ex D.Lgs. 231/2001 e del
Piano per la prevenzione della Corruzione nonché del Programma per la Trasparenza (1.190/2012 —
D.Lgs.33/2013), Paffidamento dell’incarico comporta per ’O.d.V. nominato, oltre allo svolgimento dei
compiti di cui al D. Lgs.231/2001 ed al MOGC, anche I'obbligo di collaborare e coordinarsi con il
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza in carica in ASIA Napoli S.p.A.;

- Dincarico avra la durata di tre anni a decotrere dalla data della nomina, il compenso annuale lordo é
stabilito in € 12.000,00 ed ¢ comprensivo di ogni spesa accessoria relativa all’incarico assegnato;

- al fine di garantirne I'autonomia e Pindipendenza richieste dalla norma (art.6, comma 1 lett.b) del
D.lgs.231/2001) I'O.d.V. sara dotato di un budget di spesa da utilizzare per avvalersi di figure
specializzate ove ritenute necessarie per I'espletamento del mandato;

- la scelta del professionista, oltre che per il possesso dei requisiti generali e professionali richiesti
nell’avviso, avverra in base alla valutazione del curriculum professionale e delle esperienze maturate
quale O.d.V. e/o quale componente ’organismo;

- Tlavviso a pubblicarsi non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo la Societa che si
riserva di interrompere liter intrapreso in qualsiasi momento senza che i proponenti la propria
candidatura possano vantare alcuna pretesa;

Considerato che:

e nell’osservanza dei principi di trasparenza e di partecipazione, la Societa intende pubblicare un avviso
pubblico per Ia selezione di un professionista al quale conferire I'incarico di Organismo di Vigilanza ex
D.Lgs. 231/2001 in composizione;

Visto il D.Lgs. 19/08/2016 n.175 e s.m.i. “Testo unico in materia di societ a partecipazione pubblica”;
Visto il D.Lgs. 18/04/2016, n.50 e s.m.i. “Codice dei contratti pubblici”;
Visto l'art.5 della L. 07/08/1990 n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;
Tutto ci6 premesso
DETERMINA

1. di approvare I'avviso pubblico di selezione per la ricerca di un professionista al quale conferire 'incarico
di Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 in composizione monocratica, allegato al presente atto
per formarne parte integrante e sostanziale, autorizzandone la pubblicazione sul sito web aziendale e su
quello del Comune di Napoli;

2. diindividuare quali profili da valorizzare nella scelta del professionista, oltre che il possesso dei requisiti
generali e professionali richiesti nell’avviso, il curriculum professionale e le esperienze maturate quale
0.d.V. /o quale componente 'organismo;

A.5.LA. « Azienda Servizi Igiene Ambientale - Napoli S.p.A.
Societa soggetta alla attivita di direzione e coordinamento del Comune di Napoli

Sede Legale e Direzionale: 80146 Napoli » via Ponte dei Francesi 37/D

Tel +39 081 735 1585 » Fax +39 081 735 15 77 » e-mall: segreteria.generale@asianapoli.it = www.asianapoli.it  C.F. e P.Iva 07494740637




3. didisporre che 'O.d.V. sia dotato di un budget di spesa da utilizzare per avvalersi di figure professionali
specializzate ritenute necessarie nell’espletamento del mandato, da quantificare successivamente;

4. di stabilire che I'affidamento dell’incarico sara oggetto di apposita convenzione;

5. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento Ping. Francesco Mascolo, Direttore Generale
della Societa;

6. di dare atto che la commissione esaminatrice sara nominata dal’Amministratore Unico con atto
successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle domande.

L’Amministratore Unico
== :
In ances cgtucci
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