nL. 2

' Fattori di valutazione approfonditi durante il colloquio e loro intensith

Pregressa esperienza presso VEnte:
. giudizio (max 60 punti):..

‘Pregressa esperienza nello stesso o in analogo settore d'zmpzego
gmdlzlo (max 60 punti):.............

- Idoneita del candidate a svofgere le mansioni previste dalle attivita del progetto:
gindizio (max 60 punti):.. -

Condivisione da parte del candidato degli obiettivi perseguiti dal progetto:
giudizio (max 60 punti)..............

Disponibitita alla continuazione delle attivita al termine del servizio:
gludlzw (max 60 punti)..............

Motivazioni generalz del candidato per la prestazione del servizio civile volontario:
gindizio (max 60 punti):...

Interesse del candidato per 'acquisizione di particolari abzhta e prafess:onalua previste dal proge|
giudizio (max 60 punti):.......4....

Disponibilita del candidato nei confronti di condizioni richieste per I'espletamento del servizio
(es: pernottamento, missiowi, trasferimenti, flessibilita oravia...):  * '

(specificare il tipo di condizione).........coveeeeernrererireens A S 2
gmdmo (max 60 punti):......coven ' i

Particolari doti e abilita umane possedite dal cmdzdato
giudizio (max 60 punh) ......... reoss

Altre elementi di Valutazione: ..........v.eecveunsens T N  reairen i A e g
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Valutazione finale

" giudizio (max 60 punti:.......

Luogo e data ‘

Firma Responsabile della selezione




