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AREA WELFARE 

Servizio Politiche di Inclusione Sociale 

ALLEGATO B  

   PROPOSTA PROGETTUALE 

AVVISO PUBBLICO 

per la selezione di proposte progettuali e l’assegnazione di contributi economici per la 
realizzazione di attività finanziate a valere sul “FONDO PER L’INCLUSIONE DELLE 
PERSONE CON DISABILITÀ” - Azione 3 (Organizzazione di servizi per l’inclusione 
sportiva), di cui alla DGR Campania N. 127 DEL 15 MARZO 2022 

Informazioni sul Referente per l’implementazione del progetto  

Nome e Cognome Crescenzo Capasso ___________________________________________ 

Qualifica __Presidente____________________________________________________________ 

Telefono___+39-3477424396______________________________________________________ 

e-mail ezio.capasso@libero.it_______________________________________________________

pec asd.swimjoy@pec.it____________________________________________________

Il progetto sarà realizzato nel territorio della seguente Municipalità del Comune di Napoli: 
Stella-San Carlo N°3______________________________________________________________ 

Descrizione dell’esperienza maturata nella realizzazione di attività ludico-sportive e ricreative e di 
attività a favore di persone con disabilità e radicamento nel territorio in termini di reti e collazioni 
con altre realtà locali: 

La A.S.D. Swim&Joy nasce a febbraio 2022 con l’obiettivo di praticare il nuoto come forma di inclusione. 
Attraverso lezioni personalizzate, individuali e di gruppo, avviciniamo all’acqua persone con diverse disabilità 
[portatori di handicap fisici e mentali, autismo e downismo] così da renderle autonome in acqua; in secondo 
luogo, attraverso l’insegnamento delle regole del vivere comune, i nostri associati vengono inclusi in gruppi 
più ampi.  
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Da subito abbiamo stretto collaborazioni con altre realtà nell’ambito della Municipalità Stella-San Carlo che 
perseguivano i nostri stessi obiettivi, in particolare con la “Cooperativa Folli Folletti” e con “SpecialmenteNoi 
Onlus”. 

L’associazione è riconosciuta, attraverso l’affiliazione con L’E.P.S. ACSI sia dal CONI sia dal CIP. 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

Descrizione della proposta progettuale da realizzare (attività, obiettivi generali ed operativi, 
metodologie e strumenti di intervento, risultati attesi e impatto, innovazioni e coinvolgimento della 
comunità locale, ecc.): 

Per il progetto saranno selezionati n°15 partecipanti segnalati dalle associazioni locali in collaborazione ed in 
accordo con l’amministrazione comunale. In un incontro preliminare saranno valutate le peculiarità in modo 
da poter realizzare un programma personalizzato. Il progetto prevede lezioni di nuoto individuali e collettive 
con cadenza mono settimanale della durata di 45 minuti. Ogni soggetto sarà seguito da un istruttore dedicato 
per l’intera durata dell’anno sportivo. Il corso si pone come obiettivo a termine il conseguimento delle 
tecniche natatorie di base e il raggiungimento di una sicurezza personale nonché la capacità di inserirsi in 
gruppi di scuola nuoto. 

Ogni partecipante sarà dotato di tesseramento personale con l’E.P.S. ACSI. Inoltre, sosterranno visita 
medica per accertarci della idoneità sportiva non agonistica. 

Durante il corso saranno organizzate due manifestazioni per premiare i progressi raggiunti dagli allievi. Ai due 
eventi saranno presenti i genitori e le autorità locali opportunamente invitate. 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

Qualità e quantità delle risorse umane e materiali messe a disposizione del progetto: 

Le risorse umane adoperate saranno riconosciute nella figura di n°3 istruttori qualificati con brevetto FIN, 
di cui: un Istruttore di Nuoto di Primo Livello, Coordinatore e Allenatore di Pallanuoto; un istruttore con 
Laurea in Scienze Motorie e del Benessere e qualifica Istruttore Nuoto di Primo Livello; un istruttore con 
qualifica di Istruttore Nuoto Primo Livello e Assistente Bagnanti.
I materiali messi a disposizione del progetto saranno i principali attrezzi della pratica natatoria, tubi 
e tavolette. In più ci sarà una vasta gamma di giochi che aiutano la psicomotricità acquatica e 
non. 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________
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_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 

Allegare alla presente Proposta Progettuale il piano economico-finanziario redatto sulla base della 
proposta progettuale ed in conformità alle spese ammissibili di cui all’art.5 dell’Avviso Pubblico.  
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ALLEGATO 8_PIANO ECONOMICO FINANZIARIO ASD SWIM JOY

ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA SWIM & JOY

RETRIBUZIONI E ONERI RISORSE UMANE:

N.VOCE
DI

SPESA
DESCRIZIONE TIPOLOGIA IMPORTO COMPLESSIVO

1 Compenso Tecnici: n. 3 istruttori € 13.600,00
2 Spese gestione contabile € 761,28
3 Spese segreteria € 192,39

TOTALE SPESE PER PERSONALE € 14.553,67

AFFITTO/NOLEGGIO O ACQUISTO ATTREZZATURE O AUSILI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA':
N.VOCE

DI
SPESA

DESCRIZIONE TIPOLOGIA IMPORTO COMPLESSIVO

1 Affitto spazi acqua per lo svolgimento delle attività € 5.807,20

2 Acquisto kit tecnico (costume, cuffia, zainetto e telo) per la
pratica € 1.465,46

3 Acquisto materiale didattico (tavolette, tubi, zattera, giochi
vari) € 994,91

4 Tesseramento annuale partecipanti all'ente ACSI € 156,67
5 Visita medica con rilascio certificato medico ludico-motorio € 647,09

TOTALE SPESE ATTREZZATURE E AUSILI € 9.071,33

TOTALE COMPLESSIVO CONTRIBUTO € 23.625,00
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