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COMUNE DI NAPOLI

Delibera n.59 del 07 agosto 2019
DELIBERAZIONE CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: Variazione al bilancio 2019/2021, in termini di competenza e di cassa, per applicazione di
quote di avanzo vincolato di amministrazione relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la
stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa.

[anno duemiladiciannove il giorno 07 del mese di agosto, nella casa Comunale precisamente nella

sala delle sue adunanze in Via Verdi n.35 — V° piano, si ¢ riunito il Consiglio Comunale in grado di
PRIMA convocazione ed in seduta PUBBLICA
Premesso che a ciascun Consigliere (di cui all’elenco che segue) - ai sensi dell’art. 125 del R.D. 4
febbraio 1915, n. 148 (Testo Unico della Legge comunale e provinciale) e dell’art. 61 del R.D. 30
dicembre 1923 n. 2839 (Riforma della Legge comunale e provinciale) - ¢ stato notificato I’avviso di
convocazione pubblicato all’Albo Pretorio del Comune; si da atto che gli stessi Consiglieri, all’atto
della votazione, risultano presenti e/o assenti come appresso specificato:
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2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)

SINDACO
de MAGISTRIS LUIGI

ANDREOZZI ROSARIO
ARIENZO FEDERICO
BISMUTO LAURA
BRAMBILLA MATTEO
BUONO STEFANO
CANIGLIA MARIA
CAPASSO ELPIDIO
CARFAGNA MARIA ROSARIA
CECERE CLAUDIO
COCCIA ELENA
COPPETO MARIO

DE MAJO ELEONORA
ESPOSITO ANIELLO
FELACO LUIGI
FREZZA FULVIO
FUCITO ALESSANDRO
GALIERO ROSARIA
GAUDINI MARCO
GIOVA ROBERTA
GUANGI SALVATORE
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24)
25)
26)
27)
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29)
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31)
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36)
37)
38)
39)
40)

LANGELLA CIRO
LANZOTTI STANISLAO
MADONNA SALVATORE
MATANO MARTA
MIRRA MANUELA
MORETTO VINCENZO
MUNDO GABRIELE
NONNO MARCO

PACE SALVATORE
PALMIERI DOMENICO
QUAGLIETTA ALESSIA
SANTORO ANDREA
SGAMBATI CARMINE
SIMEONE GAETANO
SOLOMBRINO VINCENZO
TRONCONE GAETANO
ULLETO ANNA
VENANZONI DIEGO
VERNETTI FRANCESCO
ZIMBALDI LUIGI
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Presiede il Vicepresidente Fulvio Frezza

In grado di prima convocazione ed in prosieguo di seduta

ssa

Partecipa alla seduta il Segretario Generale dott.”™ Patrizia Magnoni

Il Presidente pone all’esame dell’Aula la delibera di G.C. n.292 del 27.06.2019 avente ad oggetto: Coi
poteri del Consiglio ai sensi dell'art. 42 del D.lgs. 267/2000, variazione al bilancio 2019/2021, in
termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di avanzo vincolato di amministrazione
relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili presso
la Napoli Servizi Spa.

Fa presente, che il provvedimento & stato inviato: alle Commissioni Bilancio ¢ Finanza, Lavoro ¢ alla
Crisi, alle Attivita produttive, al Personale e Affari Istituzionali che con i relativi verbali n. 562 del
12.07.2019 e n.609 del 08.07.2019 hanno rinviato I’espressione del parere in sede di Consiglio
comunale; alla Commissione Trasparenza e al Collegio dei Revisori dei Conti che per quanto di
competenza, ha espresso parere favorevole.

Il Presidente cede la parola all’assessora Buonanno per la relazione introduttiva.

Rientrano in aula i consiglieri Brambilla, Guangi, Nonno, Moretto e Ulleto.(presenti 28)
[’assessora Buonanno illustra il provvedimento, precisando che la variazione proposta riguarda, in
termini di competenza e di cassa, per 'applicazione di quote di avanzo vincolato di amministrazione
relativo ad esercizi precedenti, finalizzata alla stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili
presso la Napoli Servizi Spa. Porta a conoscenza che la Regione ha liquidato proprio in queste ore la
somma necessaria a tale operazione.

Il Presidente dichiara aperta la discussione generale e cede la parola al consigliere Brambilla che ne
ha fatto richiesta.

Il consigliere Brambilla espone critiche non sul contenuto della delibera, ampiamente condivisibile,
ma per il metodo adottato, lo strumento della variazione di bilancio.

Il consigliere Moretto provvedimento ampiamente condivisibile, ma andava accompagnato dalle
motivazioni del perché si avevano quote di avanzo vincolato. Preannuncia il voto di astensione non
per la motivazione ma per il metodo usato.

Il consigliere Nonno preannuncia l'astensione dal voto, esprimendo apprezzamento per l'impegno
dell'assessora Buonanno sui temi della sua delega.

Il Presidente constato che non vi sono altre richieste di intervento dichiara conclusa la discussione
generale e, cede la parola all’assessora Buonanno per la replica agli interventi resi.

L’assessora Buonanno replica agli interventi resi, precisando che ha solo portato a compimento
lavoro gia svolto dall’ Amministrazione.

Rientra in aula il consigliere Simeone ed esce la consigliera Ulleto.(presenti 28)
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Il Presidente pone in votazione la delibera di G.C. n.292 del 27.06.2019, assistito dagli scrutatori
Zimbaldi, Capasso e Langella, accerta e dichiara che il Consiglio con la presenza in aula di n.28
Consiglieri i cui nominativi sono riportati sul frontespizio del presente atto, a maggioranza con
I’astensione dei consiglieri Brambilla, Nonno, Guangi € Moretto
RATIFICA

la delibera di G.C. n.292 del 27.06.2019 avente ad oggetto: Variazione al bilancio 2019/2021, in
termini di competenza e di cassa. per applicazione di quote di avanzo vincolato di amministrazione
relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili presso
la Napoli Servizi Spa.
Si allega, quale parte integrante del presente provvedimento i seguenti documenti:
- parere del Collegio dei Revisori dei Conti;
_delibera di G.C. n.292 del 27.06.2019 composta di n.09 pagine progressivamente numerate, nonché da

allegati composti complessivamente da n.05 pagine numerate e firmate digitalmente dal Dirigente

proponente, repertoriate con il numero L 1116-003_01.

1l contenuto del presente atto rappresenta l'estratto delle dichiarazioni riportate integralmente nel resoconio

stenotipico, depositato presso la Segreteria del Consiglio.

é@(%o\o [l Dirigente/del Servizip Segréteria del iglio e Gruppi consiliari
‘ ssa Enfighetta/Barbati

Vista la suindicata dichiarazione di conformita, il presente verbale viene sottoscritto come appresso:

)

Il Vicepresidente de\% Ohsiglio comunale i z
Ful\io Hreg ' :

s ; |
Il Presidente del €onsigliv comunale 11 S¢gretario Generale
lessandro Fucit — dott.ssa Patrizia Magnoni



oy 'l s | onin [
Deliberazione di C. C. n.9).7].. del 7"[. .B.[.(;WS. composta da n. ..YJ. ... progressivamente numerate, nonché da allegati,

costituenti parte integrante, di complessive pagine /t {j, separatamente numerate.

Si attesta 6
che la presente deliberazione € stata pubblicata all’ Albo Pretorio il Q) Z D g e vijrimarra pubblicata per
quindici giorni (comma 1, art. 124 del D.L.vo 267/2000). r M

11 Responsabile
11 presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4, art. 134 D. L gs. 267/2000 & comunicato con

nota n. del a:

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
Constatato che sono decorsi i dieci giorni dalla pubblicazione si da atto che la presente deliberazione ¢ divenuta da oggi
esecutiva, ai sensi del comma, 3, art.134 del D.L.vo 267/2000.

Addi 46 %}Jﬁ@‘q

I presente provvedimento viene assegnato ai Servizi competenti attraverso 1’applicativo e-grammata per le procedure
attuative:

AMQML7? &’m,amm,ﬁ
@VMQ Q\/’D)uDuD

%O‘H(t 230] %\HQ}LQ @f,D
DQQQDM(\ %&/ OW)U

Attestazione di conformita
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo

/i é 0 ) G ( per le copie conformi della presente deliberazione)
Addi .. AR L. L Y g La presente copia, compostadan. .................. pagine,
progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale
della deliberazione di Consiglio comunale n. ......... del
el Servizio Segretdria del Consiglio
ruppi consiliari
[0 divenuta esecutivaindata .................. ()

Gli allegati, costituenti parte integrante, composti da
1 WO progressivamente numerate:

00  sono rilasciati in copia conforme unitamente
alla presente (1);

[0  sono visionabili in originale presso
I’archivio in cui sono visionabili (1), (2);

Il Funzionario responsabile

(1) Barrare le caselle delle ipotesi ricorrenti.

(2) La Segreteria del Consiglio e Gruppi consiliari indichera
Uarchivio presso cui gli atti sono depositati al momento
della richiesta di visione.




COMUNE DI NAPOLI
Area Consiglio Comunale
Servizio Segreteria del Consiglio Comunale e Gruppi consiliari
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COMUNE DI NAPOUI

Collegio Revisori dei conti

PARERE ESPRESSO DAL COLLEGIO REVISORI DEI CONTI DEL 19/07/2019

OGGETTO: Deliberazione di G.C. n. 292 del 27/06/2019, avente ad oggetto “ Con i
poteri del Consiglio i sensi dell'art. 42 del D.Lgs. 267/2000, variazione al bilancio di
2019/2021 in termini di competenza e di cassa, per l'applicazione di quote di avanzo
vincolato di amministrazione relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la
stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili presso la Napoli Servizi S.p.A.”.

L anno duemiladiciannove, il giorno 19 del mese di luglio, alle ore 13:30, presso i locali

siti al 3° piano di Palazzo S. Giacomo, si é riunito il Collegio dei Revisori cosi composto

e presente:

dr. Costantino SESSA Presidente
dr. Domenico CAROZZA Componente
dr. Antonio DANIELE Componente

per esprimere il proprio parere sulla deliberazione di cui all'oggetto.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
- visto il parere di regolarita tecnica, a firma del dirigente del Servizio Sostegno
all'Occupazione espresso in termine di “favorevole”, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del

D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. ;

- visto il parere di Regolarita contabile espresso dal Ragioniere Generale,, ai sensi
dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. in termini di “favorevole” ove si
attesta, tra l'altro, il rispetto dell’art. 1, commi 897 e 898, della Legge 145/2018;

- lette le osservazioni del Segretario Generale;

PREMESSO
- che il Comune di Napoli é Ente in riequilibrio finanziario pluriennale, avendo aderito
alla procedura di cui agli artt. 243-bis del D.Lgs. 267/2000;
- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 18/04/2019 ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2019/2021;
- con con Deliberazione di C.C. n. 25 del 28/05/2019 ¢ stato approvato il Rendiconto
esercizio 2018;

Piazza Municipio — Palazzo S. Giacomo 3° piano — 80133 www.comune.napoli.it - tel. 081 795 9702-3 — fax :(+39) 081 795 9707
e mail: revisori.conti@conuine.napoli. it




COMURE DI NAPOU
Collegio Revisori dei conti

CONSIDERATO
- che con il provvedimento in oggetto, la Giunta Comunale propone, con i poteri del
Consiglio, ai sensi degli arit. 42, comma 4 e 175, comma 3 del D.Lgs. 267/2000,
una variazione di Bilancio 2019/2021 — esercizio 2019, l'applicazione di quota parte
dell'avanzo vincolato dell'importo complessivo di € 840.000,00 rilevato a seguito del
riaccertamento straordinario dei residui sul capitolo di spesa 110100 codice
01.04.02.02.999, bilancio 2019 finalizzata alla stabilizzazione di n. 60 lavoratori

socialmente utili presso la Napoli Servizi S.p.A.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
ESPRIME

per quanto di competenza, parere “favorevole” alla Deliberazione di Giunta Comunale
n. 292 del 27/06/2019 di variazione di bilancio 2019/2021 — esercizio 2019.

Napoli, Ii 19/07/2019

ILCOLLEGIQ DEI REVISOR

Piazza Municipio — Palazzo S. Giacomo 3° piano — 80133 www.comune.napoli.it - tel. 081 795 9702-3 — fax :(+39) 0817959707
e mail: revisori.conti@comune. napoll. it




LMAL 003 oy
(IEINALE

AREA POLITICHE PER IL LAVORO E GIOVANI
SERVIZIO SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE
ASSESSORATO AL LAVORO AL DIRITTO ALL’ABITARE
E ALLO SVILUPPO DELLA CITTA

CoTTNE BTN APOL Proposta di delibera prot. n° 2 del 13.06.2019

21 6. 2019 Categoria ....co.eevereecenn. Classe ............. Fascicolo
T3 238
ANNOAZION] «..eeevvvcrirccitrercerenrein et en b

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 2 ? 8

OGGETTO: Coi poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs 267/2000, variazione al bilancio
2019/2021, in termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di avanzo vincolato di
amministrazione relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la stabilizzazione di n° 60 lavoratori
socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa.

SINDACO:

Luigi de MAGISTRIS | X| A

ASSESSORI(*):
E(;';ij;}f:;ﬁgw P )( Roberta Gaeta >( A
Gaetano DANIELE >l{ A Carmine PISCOPO P K
Mario CALABRESE XA Ciro BORRIELLO XA
Annamaria PALMIERI )( A Laura MARMORALE P
Monica BUONANNO P X Alessandra CLEMENTE XA
Raffacle DEL GIUDICE| | P |¥( )

(Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P”)

(*): I nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica.

Assume la Presidenza: ﬁ/’f&ﬁéﬂ ........ é..‘/.l.&.l. ...... 9/5?7/?4(5?’2!3
Assiste il Segretario del Comune: P@TIK\.?(@ ........ ?'Z/fﬂtl/aﬂ’ A

ILPRESIDENTE

constatata la legalita della riunione, invita la Giunta a trattare ’argomento segnato in oggetto.

By g snrens
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LA GIUNTA, su proposta dell'Assessore al Lavoro, al diritto all'Abitare e allo Sviluppo della
Citta, dott.ssa Monica Buonanno

PREMESSO

che in data 12/11/2010 ¢& stato sottoscritto un Protocollo d'Intesa tra la Regione Campania,

~ rappresentata dall'Assessore al Lavoro, ed il Comune di Napoli, rappresentato dall'Assessore

allo Sviluppo, nel quale il Comune di Napoli si impegnava a stabilizzare nel proprio organico o
presso socletd “in house” Napoli Servizi Spa un numero massimo di 170 Lavoratori
Socialmente Utili e la Regione Campania assumeva l'impegno di erogare per tre anni un
finanziamento ammontante ad € 20.000,00 annui per ciascun lavoratore assunto;

che il Comune di Napoli ha stabilizzato:

- n° 60 unita di cat. C — posizione economica C1 —, previa procedura selettiva per titoli ed
esami riservata al personale LSU, inserendole nel proprio organico mediante assunzione a
tempo determinato per tre anni e successiva trasformazione a tempo indeterminato;

- 1n° 60 unita di lavoratori socialmente utili in possesso di qualifica medio bassa di cui all’art.
16 della legge 56/87 (IIl ¢ IV livello) presso Napoli Servizi S.p.A. con assunzione a tempo
indeterminato con decorrenza 01/03/2015;

che il complesso delle fonti di finanziamento necessarie per 1’attuazione del Protocollo d’Intesa
¢ rappresentato dai trasferimenti regionali a favore del Comune di Napoli.

CONSIDERATO

che, alla luce delle stabilizzazioni effettuate, il Comune di Napoli ha maturato, nei confronti
della Regione Campania, un credito complessivo di € 7.200.000,00 (€ 20.000,00 x 120 x 3),
articolato nel modo seguente: € 3.600.000,00 a favore delle casse proprie che risultano
integralmente incassate ¢ € 3.600.000,00 a favore di Napoli Servizi S.p.A.;

che, a fronte di tale credito, sono state trasferite dalla Regione Campania, ad oggi, risorse
ammontanti a complessivi € 4.440.000,00, come di seguito specificato:

1) Reversale n. 26845 del 25/07/11 di € 1.200.000,00 — Stabilizzazione L.SU Comune di Napoli;
2) Reversale n. 33685 del 31/12/13di €  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
3) Reversale n. 12749 del 22/07/16 di €  600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
4) Reversale n. 12748 del 22/07/16 di € 600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
5) Reversale n. 3707 del 20/04/17 di € 600.000,00 — Stabilizzazione LSU Comune di Napoli;
6) Reversale n. 3706 del 20/04/17 di € 840.000,00 — Stabilizzazione LSU Napoli Servizi Spa;

che tali risorse sono state imputate sul capitolo di entrata 210100, correlato per la spesa al Cap.
110100 (missione 01 programma [1 — classificazione 1.04.02.02.99);

che la somma di € 840.000,00 prevista per la stabilizzazione di n. 60 LSU, alla Societa Napoli
Servizi Spa ¢ confluita in avanzo vincolato, per cui € indispensgbile procedere all’applicazione

RO GRS
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di quote di avanzo vincolato di amministrazione relativo ad esercizi precedenti, trattandosi di
somme a destinazione vincolata non ancora impegnate;

PRESO ATTO

che il Consiglio Comunale ha approvato, con Deliberazione n. 21 del 18/04/2019 la proposta di
G.C. n. 140 del 31/03/2019 avente ad oggetto: “Schema di Bilancio di previsione 2019/2021.
Applicazione al Bilancio di previsione 2019/2021 del disavanzo di amministrazione presunto e
approvazione del relativo piano di rientro ex art. 188 del D.Lgs. 267/2000”;

che il Consiglio Comunale ha approvato, con Deliberazione n. 25 del 28/05/2019 il Rendiconto
per la gestione finanziaria 2018;

TENUTO CONTO

che I’avanzo vincolato nell’ambito del risultato di amministrazione 2018, accertato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 28/05/2019, include la quota di € 840.000,00
proveniente dal trasferimento regionale per la stabilizzazione dei LSU, cosi come evidenziato
dalla nota PG/2019/503052 del 07/06/2019 del Servizio Programmazione e Rendicontazione
che si allega;

RITENUTO

che al fine di non arrecare danno all'Ente ¢ alla societd “in house” Napoli Servizi Spa si rende
necessario € improcrastinabile garantire gli interventi previsti dal Protocollo d'Intesa citato in
premessa, provvedendo ad assegnare alla Napoli Servizi Spa la somma di € 840.000,00 quale
acconto sulla prima annualita di stabilizzazione dei 60 LSU ;

ATTESTATO

che D’istruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di
conflitto ex art. 6 bis della L. n. 241/90, introdotto con L. 190/2012 (art.1, comma 41), & stata
espletata dalla dirigenza che lo sottoscrive;

che ’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolaritd e della
correttezza dell’attivita amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147 bis del D.lgs.
n.267/2000 e degli artt. 1 comma 1 lett. b) e 17 comma 2 lett. a) del Regolamento dei controlli
interni dell’Ente;

La parte navrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e, quindi redatte dal
dirigente sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo lo stesso qui appresso sottoscritte:

1l Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione
“ad interim”
q Paola Sparano




Gli allegati costituenti parte integrante della presente proposta,, composti dai seguenti documenti per
complessive n. 5 di pagina, progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono
conservati nell'archivio informatica dell'’Ente, repertoriati con il n. L11 16_00}_01: \)\,

o0 WOT) UNANIRAY

Protocollo d’intesa tra la Regione Campania e Comune di Napoli;

Nota PG/2019/503052 del 07/06/2019,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:

Prendere atto che, al fine di non arrecare danno all'Ente ed alla societd in house Napoli
Servizi Spa, si rende necessario e improcrastinabile garantire gli interventi previsti dal
Protocollo d'Intesa tra la Regione Campania, ed il Comune di Napoli di cui in premessa;

Autorizzare, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art.42 comma 4 e dell’art. 175
comma 3 del D. Lgs. 267/2000 la seguente variazione di bilancio:

PARTE ENTRATA .

Incrementare lo stanziamento dell’avanzo di amministrazione vincolato del bilancio di
previsione 2019-2021, annualitd 2019, approvato con delibera di C.C. n. 21 del 18/04/2019,
con applicazione della quota di avanzo vincolato rilevato a seguito del riaccertamento
straordinario dei residui per I’importo di € 840.000,00 provenienti da fondi annualita 2015;

PARTE SPESA

Incrementare lo stanziamento di competenza ¢ di cassa per ’annualitd 2019, Missione 1,
Programma 11 — Titolo 1.04 (Cap. 110100/2) per 'importo di € 840.000,00, mediante
I'utilizzo delle quote di avanzo vincolato di amministrazione, rilevato a consuntivo 2015,
relativo al Capitolo 110100 , Cod. Bil. 01.11-1.04.02.02.999, cosi come riportato nella tabella
seguente: '

ISTITUZIONE CAPITOLI DI
PROVENIENZA AVANZO SPESA
Cod. Ao Importo Nuovo
Capitolo Azione Gestionale . Riscosso | quota Avanzo | capitolo Denaminazione
. Residuo .
Spesa Bilancio - Spesa Vincolato di spesa
Contributi per azioni di Applicazione quota di
reimpiego e di fuoriuscita avanzo vincolato da
volontaria incentivata per destinare a contributi
i lavoratori socialmente per azione di
110100 1.04.02.02.999 utili del Comune di 2015 Si € 840.000,00 | 110100-2 reimpiego €
Napoli - finanziamento fuoriuscita volontaria
regionale (Rif. Entrata incentivata per i
cap. 210100 anni Lavoratori
precedenti. Socialmente Utili.




» Autorizzare il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione ad assumere con propria
determinazione gli impegni di spesa necessari alla realizzazione degli interventi di cui al citato
protocollo d’intesa;

o Dare atto che sussiste il presupposto dell’urgenza di cui all’art 42 comma 4 e 175 comma 4 del
D. Lgs n. 267/2000.-

Il presente provvedimento deve essere ratificato dal Consiglio Comunale nei termini previsti dagli
articoli 42 comma 4 € 175 comma 4 del D. Lgs 267/2000.

o (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;
u(**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per I’urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La casella sard barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra l'ipotesi indicata.

I DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOSTEGNO VISTO: 1L IL RESPONSABILE DELL’AREA
ALL’OCCUPAZIONE POLITICHE PER IL LAVORO E GIOVANI
AD INTERIM
sq Paola Sparano .¥3a Paola Sparanc

L’ASSESSORE AL LAVORO AL DIRITTO ALL’ABITARE E ALLO SVILUPPO DELLA CITTA

Dott.ssa Monica Buonanno
“Z'ONL - %JW
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COMUNE DI NAPOLI

Proposta di deliberazione prot. n. 2 del 13.06.2019 avente ad oggetto:

Coi poteri del Consiglio ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs 267/2000, variazione al bilancio 2019/2021,
in termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di avanzo vincolato di
amministrazione relativo ad esercizi precedenti, rignardanti la stabilizzazione di n° 60 lavoratori
socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa.

Il Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000,
il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

GENTE DEL SERVIZIO

-----------------------------------------------

21 6lu. 201

Proposta pervenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il ......... e protocollata con il n.

TR ;

I Dirigente del Servizio di Ragioneria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine

alla suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:

T

‘ 6]2018
Addi, ... %\ .............. IL RAGIONIERE GENERALE
iz WY@,

il
G



COMUNE Dt NAPOL!

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL SERVIZIO SOSTEGNO
ALL’OCCUPAZIONE - PROT. N. 3 DEL 13/06/2019 (13/338)

1l Dirigente del Servizio di Ragioneria

Richiamato 1’art. 1 comma 897 della Legge n. 145/2018 “Bilancio di previsione dello

Stato per l'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il trienmio 2019-2021, che
disciplina I’applicazione al bilancio di previsione della quota vincolata, accantonata e
destinata del risultato di amministrazione, e il successivo comma 898 ai sensi del quale
I’ente pud applicare al bilancio quote vincolate, acq_ant?nate, destinate per importo
almeno pari a quello del disavanzo da recuperare isertito nel primo esercizio del
bilancio di previsione. S '

Attestato che Pimporto di avanzo vincolato oggetto dé]la;_ presénte proposta, sommato
alle ulteriori applicazioni previste nel bilancio 2019, & inferiore a quello del disavanzo
da recuperare nel 2019. :

Tutto cid premesso e considerato, esprime, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

Napoli, 24/06/2019
11 Direttore Centrale Ragioniere Generale

Di:f Raffaele Grimaldi



Osservazioni del Segretario Generale
Proposta di deliberazione del Servizio Sostegno all’Occupazione
(prot. n. 3 del 13.6.2019 - S.G. 299 del 26.6.2019)

Sulla scorta dell’istruttoria tecnica svolta dal dirigente proponente;
Visto il parere di regolaritd tecnica, espresso nei termini di “Favorevole ”.

Visto il parere di regolaritd contabile parimenti espresso nei termini di “Favorevole” € in cui, tra
’altro, & attestato che “f...] limporto di avanzo vincolato oggetto della presente proposta,
sommato alle ulteriori applicazioni previste nel bilancio 2019, é inferiore a quello del disavanzo da
recuperare nel 2019 [...]".

Atteso che con la presente proposta, s’intende autorizzare, con i poteri del Consiglio Comunale ai
sensi degli artt. 42, co. 4, ¢ 175, co. 3, del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL), una variazione del Bilancio di
Previsione 2019/2021 — Annualitd 2019, mediante applicazione della quota di avanzo vincolato ai
sensi dell’art. 187, co. 3, del medesimo Testo Unico, per un importo complessivo di € §40.000,00,
come dettagliatamente riportato nella parte dispositiva della proposta, da sottoporre alla successiva
ratifica da parte dell’Organo consiliare, nonché autorizzare la dirigenza del Servizio proponente ad
assumere con propria determinazione il conseguente impegno di spesa.

Dalle premesse della proposta si rileva la seguente motivazione: garantire gli interventi nell’ambito
del Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania e il Comune di Napoli rivolto alla stabilizzazione
nel proprio organico o all’interno della societd in house del Comune di Napoli “Napoli Servizi
S.p.A.”.

Nelle premesse della proposta sono riportati, altresi, i riferimenti normativi ¢ le deliberazioni
presupposte a fondamento della stessa. Si richiamano, in particolare:
- gliartt. 42, co. 4, 175, co. 3 e 187, co. 3, del d.1gs. n. 267/2000 (TUEL);
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 18/4/2019 con la quale & stato approvato il
Bilancio di Previsione relativo al triennio 2019/2021;
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 28/5/2019 con la quale ¢ stato approvato il
Rendiconte relativo alla gestione finanziaria 2018.

Si ricorda che alla dirigenza proponente spetta la responsabilitd in merito alla regolaritd tecnica,
espressa nel parere di competenza reso ai sensi degli artt. 49 e 147bis del T7UEL, nonché
attivazione del potere, nell’ambito dei compiti di attuazione degli obiettivi ¢ dei programmi
definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di governo, di vigilanza e controllo sul corretto
impiego delle risorse assegnate ai sensi dell’art. 107 del medesimo Testo Unico.

Si ricorda, altresi, che sulla proposta ’Organo di revisione economico-finanziaria dell’Ente dovra
rendere il proprio parere ai sensi dell’art. 239, co. 1, lett. b, punto 2) del medesimo 7UEL.

Spettano all’Organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo ai principi costituzionali di
buon andamento e imparzialita cui s’informa [’azione amministrativa.

Generale

o ene
/\flgnanl

11 Segre,
Patrizia

VIBTO.
§ Sindae
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P Mod.dgc_1bis/18
Deliberazione di G. C. n. 2?’2. delz%@é/ o composta da n....1... pagine progressivamente numerate

Q—( nonche da allegati come descritti nell*atio.*

* Basrase, a cura del Servizio Segreteria delta Giunta, solo in presenza di allegati

Letto, confermiato e sottoscritto.

1L PRESIBENTE

|\ ATTESTATO DIPUBBLICAZIONE /

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on line i&ar /?é’/ fe vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (arf. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabi “delle procedure attuative.

H Funziohaxjo Responsabile

ESECUTIVITA’ /
La presente deliberazione

[ con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I’urgenza ai sensi dell’art.134
comma 4, del D.igs. 267/2000;

2

[ ¢ divenuta esecutiva il giorno ...l ai sensi dell'art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addi ..o ) IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Attestazione di conformiti
(da wiiliz=are e contpilare, con le diciture del caso, solo per Je cople
conformi della presente deliberazione)

Attestato di compiuta pubblicazione

La presente copia, composta da n......... pagine,
Si attesta che la presente deliberazione & stata progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della
Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo : jc:jberazxone di Giunta comunale 0. ........oocvviveeeeunnn.. ..
Comune el e
D divenuta esecutiva indata ...................... (1);
dal al . . _— . .
Gli allegati, costituenti parte integrante, composti da
R pagine separatamente numerate
1L DIRIC_;ENTE DEL SERVIZIO D sono rilasciati in copia conforme unitamente alla
Segreteria della Giunta comunale * presente (I3,

D sono visionabili in originale presso I"archivio in cui
sono depositati (1), (2);

Il Funzionario responsabile

1) Barrare lg caselle delle ipotesi ricorrents;
2} La Segreteria della Giunta indicherd I"archivio presso cui gt ati
sono depositati al momento della richiesta di visione.

1"
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Admbagorato alic SVIUPPS

Syiluppo, Rxcerca, Innovazione, Auivitd: Produstive, Sportello unice perle impre.rc
Zona Franca, Commercio {(fisso ¢ ambulants), Artigianate, Mercati, Tutela dei consumarori

Lavora € Formazione Frofesstonalc, Stabilizzazione LSU
PélZolo wg,sgag 40 )5 w5

f‘l..L M 3056‘»&[ {'ﬁf«{aw(a

JE%_A] Coordmatore del Diparimento Lavoro e lmpresa
Dott.ssa Paola Sparano

__)1 Dlngente del Servizio Lavoro e Formazione Professionale
-~ Dott.ssa Patﬂzia Egia eta Crocco

LORO SEDI
‘ Oggetto:yProto::q]lQ d'intesa.

Con 1a presente si trasmcttono per i conseguenziali provvadJmentl di
competenza, n. 2 copie del Prococollo dintesa per la stabilizzazione del Bacino dei
lavordton LSy, sottoscntto dal Comune di Napoh ela Reglone Campania in data 12
nove:mbre 2010,

E' gradita I"occasione per inviate cordiali saluti.

L’ Assessore Allo, Shituppo

Palazzo San Glacomo - Piézzd Municipio - 80133 N;apolf Tialla - tel, (+39).081 7954195-4199-4206. -

(+39).081 7954196 o
assessorato sviluppeo @comune.napoli it - www.comune.napoli.it

b‘#—-&—

CAG-N- TP

fax
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PROTOCOLLO DINTESA

. 'il giorno 12 novernbre 2010, pressc la sede della Reg)one Campania sita in Napofi in Via

Santa Lucia n, 81
Tra

L'Assessore al Lavoro - Formazione e orlentamento _professionale - Politiche

- deﬂ’emigraz!oney e dellfimmigrazione' della Regione Campania, Prof. Avv. Severino Nappi,

' ~ domiciliato per Ia carica in Napoli al Centro Direzionale isola A6;

1 'Comune di Napoli (NA) in persona dell'Assessore allo Svilﬁppo Mario Raffa delegato dal

Sindaco, nato a Calvj Sannazzaro (BN) il 17.3.1946 e domir:i!_iato per Ia carica presso la

sede comunale e

Premesso che:

-la Regione Campania, nell'esercizio della sua funzione di coordinamento e promozione
delle politiche attive del lavoro, ha il compito di avviare iniziative per lo svuotamento del
bacino regionale dei lavoratori socialmente utili, attraverso i processi di stabilizzazione;

- la Regione Campania ha promosso iniziative per lo svuoiamentb del bacino dei lavoratori

socialmente ulili e tra di esse anche le assunzione negli organici delle Amministrazioni

pubbliche (di cul all art. 1, comma 2,del D.gs. 1 65/2001) anche in assoclazioni tra di loro,
degli Enti pubblici economici, delle Societa a totale o prevalente partecipazione pubbfica;
- la Regione Campama intende continuare a sostenere gli sforzn degli Enti utilizzatori degli

LS. U., cosi come lndwlduah dal D.Lgs 81/2000, che presentanc nei propri progettf €

ambiti territoriali il maggxo_r addensamento di lavoratori socialmente utili;

- Tenuto conto che: : : T

2

- In data 31.3.2006; e stato firmato il protocollo di intesa n. 505 tra PAssessore

alfIstruzione, Formazione Professionale e Lavoro della Regione Campania ed il Ministero

del Lavoro e delle Politiche Sociali, che impegnava la Regione Cémpania ad individuare
programmi di intervento finalizzati alla stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili;

o Y
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5'fn data 3.7.2008 e 14.11.2008, sono . state sottosctitte  Convenzioni tra FAssessore
- allistruzione, Formazione Professionale e Lavora della Regiorle Campania ed il Ministero
della Salute, Lavoro & della Previdenza Sociale, aventi ad oggetto I'assegnazione alla
Regione di risorse da destinare a sostegno del programmi di stabi!izzazione'dei lavoratori
socialmente util | |

- In data 9.10.2008 é stato sottoscritto da parte deﬂ"Asseésore alllstruzione, Formazione
| Professlonale e al Lavoro della Regione Campania con lé QO0.88. un accordo quadro per
ia ricoﬂpt:.azione lavorativa e la stabilizzazione del Bacing Ls.U,

- in data 20.10,2008 ¢ stato pubbﬁcatokda parte del Settore Ormel della Regione
Campania un Avvisc Pubblico finalizzato allg ricogniziohé_di esigenze relativa ad azioni di
reimpiego e di stabilizzazione di L.S.U.: - '

- in data 6.82008 & stato emanato il Regolamento (CE) 800/2008 che abroga. i
Regolamento (CE) 2204/02, relativo agli aiuti all'occupazione, & prevede, all'art. 40, una
nuova disciplina Aiuti per l'assunzione di lavoratori svantaggiati sotto forma di integrazioni
salariali; - | | ’ |
Considerato che:

- La Regione Campania, & impegnata, a seguito della sottoscrizione delle richiamate

Convenzioni, a promuovere azioni per la stabilizzazione ed i reimpiego dej L.S.U. dellz -

regione Campania, sostenendo gli Enti utilizzatori ai sensi del D.Lgs 81/2000 nello
sv_iruppo di politiche tese allo svuotamento de! bacino L8.U.;

~ L'accordo quadro sottoscritto dali’Asséssore al Lavoro ¢con le 00.88. prevede l'awio di
azioni di politicé attiva per la stabilizzazione del Bacino degli L.S.U. delia Regioné
Campania; | - '

- La Giurita Regionale della Campania ha adottato le Deliberazioni nn. 1323 del 31.7.2009,
, 1322 del 31.7.2009 e 1443 dell"11.9.2009, inérenﬁ le azioni a supporto dei processi di
’ stébi!izzazione e svuotamento del bacini LL.8S.Uu. dégli' Enti utilizzatori cosi come
individuati dal D.Lgs n. 81/2000;

.

Preso atto che: ; ’
- le iniziative di sostegno agli Enti che hanno infrapreso concreti percorsi di stabilizzazione
dei propyri lavoratori socialmente utili hanno portato ad un notevole decrementa delle unita
del fbacinb dei lavoratori socialmente uili, creando opportunité di lavoro stabile;

- le citate Deliberazioni della G.R. della Campania prevedono ia promozione di azioni di '

reimpiego e di stabilizzazione dei L.S.U. da parte dei citati soggetti, incentivate'dau_a

b Y
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Regione Campania attraverso Perogazione di integrazioni salariali nella misura massima
annuale di euro 20.000 (ventimila) per ciascun Javoratore stabilizzato per un triennio;

’ Le Parti convengona e stipulano quanto segue:
1. l preambolo & da intendersi parte integrante e sostanziale del presente accordo;
2. La Regione Campania si impegna a sostenere [o sforzo dell Amministrazione Comunale
di Napoli (NA) per lo svuotamento e la stabilizzazione del Bacino dei lavoratori
socialmente utill; ' '
3. LAmministrazione Comunale di'Napoli si impegna a stabijlizzare n. 170 (centosettanta)
- unita di favoratori socialmente utili mediante il ricorso agli strumenti previsti dal D.Lgs n.
468/97, dal D.Lgs n. 81/00, dal D.Lgs n. 165/01, dalla L. n. 206/06, dalla L. n. 244/07
dalla L. n. 222/07, anche atiraverso Fassunzione da parte di societa partecipate e a
controllo totalitario o assunzione diretta, nel rispetto del Regolamento (CE) 800/2008;
4. la Regione Campania si impegna a sostenere ls azioni di stabifizzazione e
svuotamento del bacino L.S.U. attraverso l'erogazione al Amministrazione Comunale di
Napoli (NA) di integrazioni salariall nefla misura massima annuale di ‘euro 20.000
(ventimila) per ciascun lavoratore stabilizzato per un triennio imputando Ia relativa spesa
ber ta prima annualita sui fond! stanziati con Deliberazione della Giunta Regionale n, 1443
delf11.9.2009, rinviando a successivi provvedimenti giuntali la quantificazione ed
individuazione delle ulteriori risorse con cui far fronte agli impegni assunti con il presente
Protocollo per i futuri ésercizi finanziari, in relazione alla durata dello stessa.
La presente convenzione & sottoscritta in duplice copia.

COMUNE DI NAPOLI ' REGIONE CAMPANIA

el |
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Warning! The template for this page [Relata.html] doesn't
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COMUNE DI NAPOLL www.comune.napoliiit ’ ’

Si attesta che I'atto avente ad oggetto: Delibera di C.C. n. 59 del 07.08.2019: Variazione al
bilancio 2019/2021, in termini di competenza e di cassa, per applicazione di quote di
avanzo vincolato di amministrazione relativo ad esercizi precedenti, riguardanti la
stabilizzazione di n. 60 lavoratori socialmente utili presso la Napoli Servizi Spa. & stato
pubblicato all'Albo Pretorio on line di questo Comune: dal 06/09/2019 al 21/09/2019.

Addi 09/09/2019

feani
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