Esecuzione immediata
Delibera n.62 del 31 luglio 2017

DELIBERAZIONE CONSIGLIO COMUNALE

COMUNE DI NAPOLI

Oggetto: Ratifica - Variazione di Bilancio. Autorizzazione all'assunzione dell'impegno di spesa
totale di € 25.000,00 per la manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla
squadra di lavoratori socialmente utili di supporto ai giardinieri comunali e per l'acquisto, per la
medesima squadra, di beni di consumo e macchine per giardinaggio. (allegati: 1 mozione, parere
del Collegio dei Revisori dei Conti, deliberazione di G.C. n.379 del 13.07.2017 adottata con i poteri
del Consiglio).

L’anno duemiladiciassette il giorno 31 del mese di luglio, nella casa Comunale precisamente nella
sala delle sue adunanze in Via Verdi n.35 — V° piano, si ¢ riunito il Consiglio Comunale in grado di
PRIMA convocazione ed in seduta PUBBLICA

Premesso che a ciascun consigliere, ai sensi dell’art. 125 del T.U. 1915, modificato dall’art. 61 R.D.
30 dicembre 1923 n. 2839, ¢ stato notificato I’avviso di convocazione pubblicato all’Albo Pretorio
del Comune, si da atto che dei sottoelencati Consiglieri in carica e presenti alla votazione dell’atto,

risultano assenti quelli per i quali tale circostanza ¢ timbrata a fianco di ciascun nominativo.

SINDACO N

de MAGISTRIS LUIGI
1)  ANDREOZZI ROSARIO P |21) LEBRO DAVID Assente
2)  ARIENZO FEDERICO Assente | 22) MADONNA SALVATORE | Assente
3)  BISMUTO LAURA P |23 %ﬁfﬁﬁ&;‘gfl"‘ P
4  BRAMBILLA MATTEO P |24) MIRRA MANUELA P
5)  BUONO STEFANO P |25) MORETTO VINCENZO P
6)  CANIGLIA MARIA P |26) MUNDO GABRIELE P
7)  CAPASSO ELPIDIO P |27) NONNO MARCO Assente
8) gggi?{?;A MARIA Assente | 28) PACE SALVATORE P
9)  CECERE CLAUDIO P |29) PALMIERI DOMENICO P
10) COCCIA ELENA P |30) QUAGLIETTA ALESSIA P

COPPETO MARIO P |31) RINALDI PIETRO P
12) DEMAJO ELEONORA P |32) SANTORO ANDREA P
13)  ESPOSITO ANIELLO Assente | 33) SGAMBATI CARMINE P
14y FELACO LUIGI P |34) SIMEONE GAETANO P

SOLOMBR

15) FREZZA FULVIO P39 Sovoenag O Assente
16) FUCITO ALESSANDRO P |36) TRONCONE GAETANO P
179  GAUDINI MARCO P |37) ULLETO ANNA Assente
18) GUANGI SALVATORE P |38) VALENTE VALERIA P
19) LANGELLA CIRO P |39) VERNETTI FRANCESCO P
20) LANZOTTI STANISLAO | Assente | 40) ZIMBALDI LUIGI P




Presiede la riunione il Presidente Alessandro Fucito

In grado di prima convocazione ed in prosieguo di seduta

Partecipa alla seduta il Vicesegretario Generale dr. Francesco Maida

Il Presidente pone all’esame dell’Aula la deliberazione di G.C. n.379 del 13.07.2017 adottata con 1
poteri del Consiglio, ai sensi degli artt. 42, comma 4 e 175, comma 4 del D.Lgs. 267/2000, avente
ad oggetto: “Variazione di Bilancio. Autorizzazione all'assunzione dell'impegno di spesa totale di €
25.000,00 per la manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla squadra di
lavoratori socialmente utili di supporto ai giardinieri comunali e per 'acquisto, per la medesima
squadra, di beni di consumo e macchine per giardinaggio” .

Fa presente, che il provvedimento € stato inviato alle Commissioni: Bilancio e Finanza che con
verbale n.203 del 28 luglio c.a. ha rinviato I’espressione del parere in sede di Consiglio comunale;
Lavoro e alla crisi, alle attivita Produttive, al Personale e Affari Istituzionali; alla Commissione
Trasparenza e al Collegio dei Revisori che per quanto di competenza ha espresso parere favorevole.

Il Presidente cede la parola all’assessore Panini, per la relazione introduttiva.

L’assessore Panini motiva l'atto per il quale viene previsto I'acquisto di attrezzature da dare in
dotazione alla squadra di lavoratori socialmente utili, per consentire loro di svolgere lavori a
supporto dei giardinieri comunali.

Il Presidente dichiara aperta la discussione generale e cede la parola al consigliere Moretto
che ne ha fatto richiesta.

1l Consigliere Moretto fa dei rilievi e preannuncia la presentazione di una mozione.

Il Presidente Fucito pone in discussione la mozione a firma del consigliere Moretto.

Il Consigliere Moretto la illustra.

L'Assessore Panini esprime parere contrario in quanto non si pud trattare per la stabilizzazione
soltanto di 15 lavoratori, ma dovrebbe estendersi a tutti i lavoratori che hanno casi simili. Per tutti i
casi nel Comune di Napoli ed in altri Comuni dovrebbe intervenire 'ANCI e prevedere le riserve
per un progressivo assorbimento.

Il consigliere Brambilla annuncia 'astensione del proprio gruppo in segno di protesta in quanto

l'atto non ¢ stato discusso prima in Commissione.




Si allontanano dall'aula i Consiglieri Nonno, Ulleto, Menna ed Arienzo. (presenti 33)

Il Consigliere Rinaldi consiglia di modificare il testo del documento nel senso proposto
dall'Assessore Panini, per un impegno del Governo nazionale a favore di tutti i lavoratori
socialmente utili ancora da stabilizzare e propone di modificare togliendo il rilevato e modificando
la parte dispositiva.

Il Consigliere Moretto chiarisce ulteriormente alcuni aspetti trattati dall'Assessore e ritiene giusta
la proposta di Rinaldi.

Il Consigliere Andreozzi ritiene che l'atto rispecchia la legge Regionale e, pertanto, condivide la
dovuta rettifica, anche se c'¢ il rischio che a fine anno, il Governo centrale dovra farsi carico di
quasi 4.500 unita lavorative che da anni attendono una risoluzione.

Entra in aula la Consigliera Menna e si allontanano i Consiglieri Solombrino e Lebro.
(presenti 32)

La Consigliera Bismuto ringrazia il Consigliere Moretto per aver posto nuovamente all'attenzione
dell'aula la questione degli LSU e ricorda I'o.d.g. gia votato in Consiglio Comunale sull'argomento.
I1 Consigliere Coppeto interviene solo per avere la conferma dell'eliminazione del "rilevato".

I1 Consigliere Moretto concorda con la modifica.

Il Presidente Fucito pone in votazione la mozione cosi riformulata: "Considerato, che i suddetti
LSU hanno maturato, come del resto gli altri Lavoratori Socialmente Utili gia stabilizzati presso
I'Ente e le Societa Partecipate del Comune di Napoli, specifiche competenze e notevole
professionalita nei ruoli a loro adibiti; considerato, altresi, che nell’anno in corso andranno in
pensione n.641 dipendenti comunali; nel 2018 saranno n.752 e n.609 nel 2019 (dipendenti
comunali che escono in blocco perche, pitt 0 meno in blocco, tra la fine degli anni Settanta e gli
inizi degli anni Ottanta sono stati assunti per varie sanatorie o assorbimenti, altri per concorso.
Insomma, nei prossimi tre anni circa 2.000 dipendenti in meno con grave rischio paralisi delle
attivita dell'Ente); considerata, infine, la Deliberazione di Giunta Comunale n.379 del 21 Giugno
2017 che impegna l'Ente ad una spesa totale di € 25.000,00 per la manutenzione delle attrezzature
da giardinaggio in dotazione alla squadra di LSU di supporto ai giardinieri comunali e per
l'acquisto, per la medesima squadra, di beni di comsumo e macchine per giardinaggio messa
all'0.d.G. nella seduta di Consiglio Comunale odierno; di procedere, in tempi brevi alla

stabilizzazione definitiva degli LSU, tra cui quelli a supporto dei giardinieri comunali"; e con il
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parere favorevole dell'Assessore Panini, la pone in votazione ed assistito dagli scrutatori accerta e
dichiara che il Consiglio I'ha approvata a maggioranza con l'astensione del Gruppo consiliare
Movimento 5 Stelle. (allegato 1)

Il Presidente constatato che non vi sono altre richieste di intervento, pone in votazione, la delibera
di G.C. n.379 del 13.07.2017, assistito dagli scrutatori accerta e dichiara che il Consiglio con la
presenza in aula di n. 32 Consiglieri, 1 cui nominativi sono riportati sul frontespizio del presente
atto, a maggioranza con l'astensione dei gruppi consiliari Movimento 5 Stelle e P.D., dei consiglieri

Moretto, Palmieri e Santoro

RATIFICA

la delibera di G.C. n.379 del 13.07.2017 avente ad oggetto: “Variazione di Bilancio. Autorizzazione
all'assunzione dell'impegno di spesa totale di € 25.000,00 per la manutenzione delle attrezzature da
giardinaggio in dotazione alla squadra di lavoratori socialmente utili di supporto ai giardinieri
comunali e per l'acquisto, per la medesima squadra, di beni di consumo e macchine per
giardinaggio”.

Il Presidente propone al Consiglio di dichiarare immediatamente eseguibile per ['urgenza la
delibera approvata. In base all’esito della votazione e assistito dagli scrutatori accerta e dichiara che
il Consiglio ha dichiarato a maggioranza con l'astensione dei gruppi consiliari Movimento 5 Stelle e
P.D., dei consiglieri Moretto, Palmieri e Santoro, ai sensi del 4° comma dell'art. 134 del T.U.
267/2000, la deliberazione adottata immediatamente eseguibile per I'urgenza.

Si allegano, quale parte integrante del presente provvedimento:

e parere del Collegio dei Revisori dei Conti;
e delibera di G.C. n.379 del 13.07.2017 adottata con i poteri del Consiglio, composta da n.10 pagine

progressivamente numerate.




1l contenuto integrale degli interventi é riportato nel resoconto stenotipico della seduta, depositato

presso la Segreteria del Consiglio Comunale.

inatore

Il Presidente del Consiglio Comunale gretario Generale

Alessandro Fucito dr. Frankesco Maida
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Deliberazione di C. C. n. @&.. del . 6 qulvl Fcon osta dan. b ...... progressivamente numerate, nonché da allegdt
costituenti parte integrante, di complessive pagine . 4. £7.... , Separatamente numerate. ‘ e

Si attesta:

che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio il Zi ‘g LQ‘ )I/ e vi rimarya pubblicata per
quindici giorni (comma 1, art. 124 del D.L.vo 267/2000).
il Responsabxle A)JA

Il presente p]OVVGdIm{tO unmedxatamen]e s)cvmbl ai sensi del comma 4, art.134 D.L.gs. 267/2000 ¢’comunicato

con notan. ’ZD\

N Powa s Dott.me §porrico Dolie Cuatde. Qo Sealil

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
Constatato che sono decorsi i dieci giorni dalla pubblicazione si da atto che la presente deliberazione ¢ divenuta da oggi
esecutiva, ai sensi del comma 3, art.134 del D.L.vo 267/2000.

Addi ceeeennniiiniennnes reerereaa 11 Segretario Generale

] Il presente provvedimento viene assegnata a: Data e firma per ricevuta di copia del presente
atto da parte degli addetti al ritiro

per le procedure attuative Attestazione di conformitd
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo
per le copie conformi della presente deliberazione)

Addi oo La presente copia, compostadan. .................. pagine,
progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale
della deliberazione di Consiglio comunalen. ......... del

Il Segretario Generale | ... e e
[0 divenuta esecutivaindata .................. (I

Gli allegati, costituenti parte integrante, composti da
N progressivamente numerate:

3 sono rilasciati in copia conforme unitamente
alla presente (1),

[0 sono visionabili in originale presso
[*archivio in cui sono visionabili (1), (2);

Il Funzionario responsabile

(1) Barrare le caselle delle ipotesi ricorrenti.

(2)  La Segreteria del Consiglio e Gruppi consiliari
indichera 'archivio presso cui gli atti sono depositati
momento della richiesta di visione.
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( ALLEGATO '(J

e
COMUNE DI NAPOLI
CONSIGLIO COMUNALE di NAPOLI
GRUPPO CONSILIARE PRIMA NAPOLI
11 Capogruppo

Napoli, 31 Luglio 2017

IL CONSIGLIERE DI PRIMA NAPOLI VINCENZO MORETTO

MOZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO
ALLA DELIBERA N. 379 DEL 21/06/2017
D1 cut gLt
“Stabilizzazione di ==& LSU\in supporto all'area “Parchi
e giardini del Comune di Napoli”

VISTI

- la Legge 24 giugno 1997, n. 196 Norme in materia di promozione
dell'occupazione pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 154 del 4 luglio 1997,
supplemento ordinario n. 136;

- il Decreto Legislativo 1° dicembre 1997, n. 468 Revisione della disciplina sui
lavori socialmente utili, a norma dell'articolo 22 della legge 24 giugno 1997, n.
196 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1998;

- il Decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 280 Attuazione della delega conferita
dall'articolo 26 della legge 24 giugno 1997, n. 196, in materia di interventi a
favore di giovani inoccupati nel Mezzogiorno pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 199 del 27 agosto 1997;

- il Decreto Ministero del Lavoro 24 febbraio 1998 Individuazione delle Agenzie
di promozione di lavoro e di impresa ai fini dello svolgimento delle attivita
dell'art 2 D.L.vo n. 468/97 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 64 del 18
marzo 1998;

- la Circolare del Ministero del Lavoro n. 119/1997;
- la Circolare del Ministero del Lavoro n. 163/1997;

- la Circolare del Ministero del Lavoro n. 32/2000 - Direzione Generale dei
Rapporti di Lavoro;

- la Circolare del Ministero del Lavoro n. 273/05.01.003 del 30 gennaio 2001,



PREMESSO

Che, i lavori socialmente utili (in acronimo LSU), in Italia, sono delle particolari
figure di lavoratori che consentono la partecipazione ad iniziative di pubblica
utilita limitate nel tempo per soggetti svantaggiati nel mercato del lavoro.
Vennero introdotti all'inizio degli anni novanta del XX secolo con il Protocollo
sulla politica dei redditi e dell'occupazione, sugli assetti contrattuali, sulle
politiche del lavoro e sul sostegno al sistema produttivo del 23 luglio 1993, al
fine di utilizzare i lavoratori espulsi dalle medie e grandi imprese ai quali
veniva erogata la CIGS (Cassa integrazione guadagni straordinaria) dalle casse
dello Stato (all'epoca, circa 850.000 lire mensili). Si decise quindi, a fronte di
quel costo sostenuto, di adibire tali lavoratori ad attivita rivolte alla collettivita
(cosiddetti socialmente utili) presso i Comuni di residenza, utilizzandone le
professionalita e capacita lavorative. Alcuni interventi legislativi susseguitisi a
partire dagli anni '90, di cui sopra, hanno discliplinato la materia con
frammentazione, ricordiamo in tema la legge 19 luglio 1994, n. 451 e la legge
28 novembre 1996, n. 608. Una risistemazione organica dell'istituto si ebbe
solo con il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468 (parte del pacchetto
Treu). In seguito, i lavori socialmente utili sono stati estesi anche ai lavoratori
in mobilita ed ai disoccupati di lunga durata;

CONSIDERATO

Che, quanto esposto in Premessa rappresenta il quadro di riferimento e la
normativa a livello nazionale. In massima parte gli LSU vengono impiegati in
progetti di pubblica utilita nei Comuni di residenza essenzialmente con
contratti a progetto. Per quanto riguarda gli LSU del Comune di Napoli, essi
attualmente sono impegnati nelle attivita amministrative di supporto
dell'Amministrazione Comunale, le segreterie amministrative, le attivita
amministrative di custodia, la manutenzione, i servizi di accompagnhamento
dell’'utenza. Nella stragrande maggioranza sono tutti ex operai ed impiegati
che alla fine degli anni ‘80 furono coinvolti nei processi di ristrutturazione, gli
espulsi, licenziati da aziende edili, metalmeccaniche, tessili, aziende chiuse per
le crisi di settore. Dall’'ottobre del 1995 sono impegnati nelle attivita di
pubblica utilita redatti e progettati dall’Ente di Palazzo San Giacomo,
garantendone la funzionalita degli uffici comunali e contribuendo a migliorare
I'efficienza dei servizi. In origine erano 5600. Nel corso degli ultimi anni, circa
4800 sono stati stabilizzati nelle partecipate Asia, Napoli Servizi, Napoli Park,
Napoli Sociale e Sederna. Ultimamente sono stati stabilizzati altri LSU nelle
Partecipate del Comune di Napoli, oltreche la stessa Napoli Servizi, anche nella
ABC - Acqua Bene Comune;

CONSTATATO

Che, la Deliberazione di Giunta Comunale n. 379 del 21 Giugno 2017,
Oggetto: “Variazione di Bilancio, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi
dell'Art. 175, comma 4 del Decreto Legislativo 267/2000. Autorizzazione
all'assunzione dell'impegno di spesa totale di euro 23.000,00 per Ila
manutenzione delle attrezzature da giardinaggio alla squadra di lavoratori
socialmente utili di supporto ai giardinieri comunali e per l'acquisto, per la
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medesima squadra, di beni di consumo e macchine per giardinaggio. Del resto
il Consiglio dei Ministri pubblico, sulla Gazzetta Ufficiale n. 113 del 18 maggio
2015, il DPCM 27 febbraio 2015 con il riparto parziale del Fondo per le
esigenze indifferibili — di cui all’articolo 1, comma 199, della legge 23
dicembre 2014, n. 190 (Legge di stabilita 2015) - in favore del Ministero
dell'Interno, ai fini dell’erogazione del contributo straordinario alla Citta
Metropolitana e al Comune di Napoli e al Comune di Palermo, per l'attuazione
di politiche attive finalizzate alla stabilizzazione occupazionale dei lavoratori
impiegati in attivita socialmente utili. Sono seguite altre disposizioni da parte
del Governo per l|'erogazione di contributi a favore di Comuni con meno di
5.000 abitanti atti alla stabilizzazione degli LSU;

}A{O
Che/allo stato uale risultang/ancora dg/stabilizzapg n. 15 LSM impiegatj/da
terhpo come sypporto nel comparto “Parchi e Giardjnii” del Comine di Napdli;

Per tutto quanto esposto

SI DISPONE

considerato, che i suddetti LSU hanno maturato, come del resto gli altri
Lavoratori Socialmente Utili gia stabilizzati presso I'Ente e le Societa
Partecipate del Comune di Napoli, specifiche competenze e notevole
professionalita nei ruoli a loro adibiti; considerato, altresi, che nell'anno in
corso andranno in pensione n. 641 dipendenti comunali; nel 2018 saranno n.
752 e n. 609 nel 2019 (dipendenti comunali che escono in blocco perche, pil o
meno in blocco, tra la fine degli anni Settanta e gli inizi degli anni Ottanta sono
stati assunti per varie sanatorie o assorbimenti, altri per concorso. Insomma,
nei prossimi tre anni circa 2.000 dipendenti in meno con grave rischio paralisi
delle attivita dell'Ente); considerata, infine, la Deliberazione di Giunta
Comunale n. 379 del 21 Giugno 2017 che impegna I'Ente ad una spesa totale
di euro 25.000,00 per la manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in
dotazione alla squadra di LSU di supporto ai giardinieri comunali e per
l'acquisto, per la medesima squadra, di beni di consumo e macchine per
giardinaggio messa all'0.d.G. nella seduta del Consiglio Comunale odierno; di_
procedere, in tempi brevi alla stabilizzazione definitiva dei £58 LSU, tepiegati Raov

B.uELel @ supporto dei giardinieri comunalip Rella anutenzione di parchi e giaidini
pubblici I'ambity del Bﬁ;ritori!&\com nale, spnsideratd, che gli stessi sogo
integrati fatto nelle funzioni e\servi| erogatidal Comyne ed alle\diret
d -

ipendenze lello stegso. /

4
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- Vincenzo Moretto;
H 4 /’




COMUNE DI NAPOLL

Collegio Revisori dei conti

Al Sig. Sindaco

Al Sig. Presidente del Consiglio Comunale

Al Sigg. Vice Presidenti del Consiglio Comunale

Al Sig. Assessore al Bilancio

Al Sig. Segretario Generale

Al Servizio Segreteria Consiglio Comunale e Gruppi Consiliari

LORO SEDI

OGGETTO: Deliberazione di G.C., n. 379 del 13/07/2017, avente ad oggetto “ Variazione di
Bilancio, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell'art. 175, comma 4 del D.Lgs.
267/2000. Autorizzazione all’assunzione dell'impegno di spesa fotale di € 25.000,00 per la
manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla squadra di lavoratori

socialmente utili di supporto ai giardinieri comunali e per l'acquisto, per la medesima squadra,
di beni di consumo e macchine per giardinaggio”.

Si trasmette, in allegato, copia del parere espresso dal Collegio dei Revisori relativo

alla deliberazione in oggetto.

Cordiali saluti.

Il Di
Dr. Giu
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COMUNE D! NAPOLI

Collegio Revisori dei Conti

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI Napoli, 27 LUGLIO 2017
OGGETTO: Deliberazione di G.C., n. 379 del 13/07/2017, avente ad oggetto “ Variazione di
Bilancio, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 175, comma 4 del D.Lgs.
267/2000. Autorizzazione all'assunzione dell'impegno di spesa totale di € 25.000,00 per la
manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla squadra di lavorafori
socialmente utili di supporto ai giardinieri comunali e per l'acquisto, per la medesima squadra,
di beni di consumo e macchine per giardinaggio”.

L’anno duemiladiciasette, il giorno 27 del mese di luglio. alle ore 15:05, presso i locali siti al 3°

piano di Palazzo S. Giacomo, si é riunito il Collegio dei Revisori cosi composio e presente:

dr. Nicola GIULIANO Presidente
dr. Giuseppe CRISCUOLO Componente
dr. Giuseppe RIELLO Componente

er esprimere il proprio parere sulla Deliberazione di G.C., di cui all'oggetro.
p J; proprio p 88

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
VISTO

-il parere di regolarita tecnica del dirigente proponente del Servizio Politiche Attive per il
lavoro, dr. Gaetano Camarda, espresso in termine di "favorevole”. ai sensi dell'art. 49,

comma 1, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..

-il parere di Regolarita contabile espresso dal Ragioniere generale in termini di

“favorevole”;

-il prospetto di verifica del rispetto dei vincoli di finanza pubblica ai sensi dellart. 1,

comma 468, della Legge 232/2016. a firma del Dirigente del Servizio Bilancio:
LETTE

- le osservazioni del Segretario generale;




COMUNE Di NAPOL

Collegio Revisori dei Conti

CONSIDERATO

- che la Giunta Comunale, con delibera n. 30 del 30/01/2017, prendendo atto della apposita
comunicazione dell 4Assessore al Lavoro della Regione Campania, ha autorizzato la
prosecuzione fino al 31/12/2017 delle attivita socialmente utili in corso, di cui al progetro

“Lavori Socialmente Utili per Napoli”:

- che con delibera del Consiglio Comunale n. 26 del 20/04/2017 ¢ stato approvato il

Bilancio di Previsione 2017/2019;

- il combinato disposio dell'art. 42, comma 4 e dell'art. 175, comma 4 . del D.Lgs. 267/2000
(TUEL) che dettano disposizioni in merito alle variazioni di bilancio adottate dalla Giunta
Comunale e da softoporre entro 60 giorni dalla adozione a ratifica da parte del Consiglio

Comunale:

TENUTO CONTO

- che con il provvedimento in oggetto, si dispone l'acquisio mediante forniture di parti di
ricambio, lubrificanti, oli ed esecuzione di riparazioni specialistiche sulle macchine
decespugliatrici, tagliaerba e su altre attrezzature in dotazione al Servizio, nonché | 'acquisto
di beni di consumo e di altre macchine da giardinaggio per consentire gli interventi di

manutenzione ordinaria e straordinaria di giardinaggio;

- che per consentire tali interventi & necessario procedere, ai sensi dell'art. 175, comma 4 del
D.Lgs. 267/2000, alla variazione del Bilancio di previsione 2017/2019. annualita 2017,
provvedendo allo stanziamento delle somme necessarie per € 24.114,31 su alcuni capitoli
individuati  dal  Servizio proponente  diminuendo. contestualmente, il capitolo 6021
“Integrazioni LSU e oneri assicurativi” per € 21.517.41 ed il capitolo 1182 “IRAP per

integrazioni LSU per € 2.396,90";




COMUNE D1 NAPOU

Collegio Revisori dei Conti

- che gli incrementi riguardano i seguenti capitoli:

a) capitolo 138027 per € 12.200,00 Missione I, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3:
b) capitolo 245315 per € 8.254,31 Missione 1, Programma 11, Titolo 2, Macroaggregato 2;
¢) capitolo 101404 per € 3.660,00 Missione 1, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3.

o0

TUTTO QUANTO VISTO, LETTO, CONSIDERATO E TENUTO CONTO

1l Collegio dei Revisori esprime “parere favorevole™, per quanto di competenza, alla

deliberazione di G.C. n. 379 del 13/07/2017.
Napoli, 27 luglio 2017

Il Collegio dei Revisori

/ // Q/MM

/ o’
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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° ?) “‘(' % /

OGGETTO: Variazione di Bilancio, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 175, comma 4
del decreto legislativo 267/2000. Autorizzazione all’assunzione dell’impegno di spesa totale di € 25.000,00
per la manutenzione delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla squadra di lavoratori socialmente
utili di supporto ai giardinieri comunali e per I’acquisto, per la medesima squadra, di beni di consumo e
macchine per giardinaggio.

13 Lu6, 2017

Il giorno .05 0L , nella residenza comunale convocata nei modi di legge, si € riunita la
Giunta comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n® ........ g ................. Amministratori in carica
SINDACO:
Luigi de MAGISTRIS -
ASSESSORL
Raffacle DEL GIUDICE P Roberta GAETA A20E i 5
Ciro BORRIELLO P Annamaria PALMIER] P |
Mario CALABRESE P Enrico PANINT

Alessandra CLEMENTE /?57_9 )= WAE Carmine PISCOPO

Maria D’AMBROSIO P Alessandra SARDU

%

¥

P
Gaetano DANIELE 1538 /VW /

(Nota bene: Per gli assenti viene apposto, a fianco del nominativo, il timbro “ASSENTE ”; per i presenti viene apposta la letiera “P")
Assume la Presidenza: .. /%ﬁéréf?dawd,{ﬁh«/ﬂ: k@jﬁ(dj}ddl

Assiste il Segretario del Comune: h?/\llﬁ%&ﬂ ) ./JUMZLL

ILPRESIDENTE

constatata la legalita della riunione, invita la Giunta a trattare |’argoment egn ;p@iﬁx@gguto

w3
o sEeREY &




La Giunta, su proposta dell’ Assessore al Bilancio, al Lavoro e alle Attivitd Economiche, dott. Enrico Panini

PREMESSO

Che il decreto legislativo 1 dicembre 1997, n° 468, ha definito “Lavori socialmente utili” le attivitd che
hanno per oggetto la realizzazione di opere e la fornitura di servizi di utilita colleitiva e che l'art. 4 dello
stesso decreto legislativo individua i soggetti utilizzabili in questi lavori;

Che il decreto legislativo 28 febbraio 2000, n°® 81, ha introdotto integrazioni e modifiche alla disciplina dei
lavori socialmente utili;

Che l'assegno ASU per i lavoratori socialmente wutili, erogato dall'INPS, & a carico del Fondo per
I'Occupazione di cui all'art. 1, comma 7, del decreto — legge 20 maggio 1993, n° 148, convertifo, con
modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n® 236, istituito presso il Ministero del Lavoro;

Che, ai sensi dell'art. 8 del succitato D. L.vo 468/97, tale assegno compete ai lavoratori socialmente utili,
previo un impegno per un orario settimanale di 20 ore e per non pitt di 8 ore giornaliere e, nel case di
impegno per un orario superiore, agli stessi compete un importo integrativo;

Che la Giunta Comunale, con deliberazione n°® 2267 del 18/10/2001 ha approvato {a rimodulazione delle
attivita socialmente utili disponendo un’integrazione a carico dell'ente utilizzatore per incrementare del 25%
le 20 ore settimanali di utilizzo di tali lavoratori;

Che attualmente presso il Comune di Napoli é in atto l'unico progetto di LSU denominato “Lavori
Socialmente Utili per Napoli”, approvato con delibera di G.C. n°® 2693 del 22.07.1998 e successivamente

prorogato;

Che lart. 78, comma 2, della legge 388/2000, ha dato la possibilita alle Regioni che non erano in grado di
esaurire il bacino regionale dei L.S.U. entro il termine stabilito del 30 giugno 2001, di stipulare convenzioni
annuali col Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, al fine di consentire l'accesso al Fondo e, quindi,
il prosieguo delle attivita; :

Che, a seguito dell'attivazione delle convenzioni, sono irasferite alle Regioni le responsabilita di
prograramazione e di destinazione delle risorse finanziarie per i lavori socialmente utili.

CONSIDERATO

Che, con delibera n. 505 del 17.07.2014, la Giunta Coraunale ha autorizzato la costituzione di una squadra
di lavoratori socialmente utili, attualmente composta da n. 15 unitd, che, sotto la gestione dal Servizio
Politiche Attive per il Lavoro, fosse di supporto ai giardinieri comunali;

Che la medesima Giunta Comunale, con delibera n. 30 del 30.01.2017, prendendo atto dell’apposita
comunicazione dell’Assessore al Lavoro della Ragione Campania, ha autorizzato la prosecuzione fino al
31/12/2017 delle attivita socialmente utili in corso, di cui al progetto “Laveri Socialmente Utili per Napoli”,
gia approvato con deliberazione di G.C. n® 2693/1998 e successivamente prorogato

Che, con delibera del Consiglio Comunale di Napoli n. 26 del 20.04.2017, & stato approvato il bilancio di
previsione relativo agli anni 2017-2019, che, per 'esercizio 2017, non prevede alcuno stanziamento sui
seguenti capitoli: cap. 101404, denominato “Oneri di minuta manutenzione Servizio Politiche Attive per il
Lavoro”, Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3, (codice di Bilancio 01.11 -~
1.03.02.09.008); cap. 138027 denominato “Acquisto beni di consumo - Divise e dispositivi di protezione
individuale Servizio Politiche Attive per il Lavoro” Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato
3 (codice di Bilancio 01.11 ~ 1.03.01.01.001); cap. 245315 denominato “Acquisto beni durevoli - Macchine
decespugliatrici e tagliaerba Servizio Politiche Attive per il Lavoro” Missione 01, Programma 11, Titolo 2,
Macroaggregato 2 (codice di Bilancio 01.11 —2.02.01.04.001);




Che, al fine di preservare la perfetta efficienza e funzionalitd della squadra “de qua”, si rende necessdria
Veffettuazione di interventi di ordinaria e straordinaria manutenzione sulle macchine decespugliatrici,
tagliaerba e sulle altre attrezzature in dotazione alla squadra stessa, anche mediante la fornitura di parti di
ricambio, lubrificanti e oli ed esecuzione di riparazioni specialistiche;

Che, allo stesso fine, si rende, altresi, necessario I'acquisto di ulteriori beni di consumo nonché di altre
macchine per giardinaggio.

ATTESO

Che, onde consentire indifferibili interventi di ordinaria e straordinaria manutenzione sulle macchine
decespugliatrici, tagliaerba e sulle alire attrezzature in dotazione alla squadra stessa ed il necessario acquisto
di altri beni di consumo e macchine, occorre procedere alla variazione, ai sensi dell’art. 175, comma 4 del
decreto legislativo 267/2000, del Bilancio di Previsione relativo all’esercizio 2017, provvedendo allo
stanziamento delle somme necessarie sul cap. 101404, denominato “Oneri di minuta manutenzione Servizio
Politiche Attive per il Lavoro”, Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3, sul cap. 138027
denominato “Acquisto beni di consumo - Divise e dispositivi di protezione individuale Servizio Politiche
Attive per il Lavoro” Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3 {codice di Bilancio 01.11 -
1.03.01.01.001) e sul cap. 245315 denominato “Acquisto beni durevoli - Macchine decespugliatrici e
tagliaerba Servizio Politiche Attive per il Lavoro” Missione 01, Programma 11, Titolo 2, Macroaggregato 2
{codice di Bilancio 01.11 — 2.02.01.04.001);

Che, per dotare i capitoli di cui sopra degli esigui fondi necessari, senza creare particolari criticita, &
possibile attingere al capitolo 6021, denominato “integrazioni LSU e oneri assicurativi ex D. Lgs. 81/2000 e
L. 451/94”, Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3 (codice di bilancio 01.11 -
1.03.02.12.002), e al capitolo 1182, denominato “IRAP per integrazioni LSU”, Missione 01, Programma 11,

Titolo 1, Macroaggregato 2 (codice di bilancio 01.11 - 1.02.01.01.001).

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla variazione di bilancio e autorizzare il Dirigente del Servizio
Politiche Attive per il Lavoro ad assumere i relativi impegni di spesa.

La parte narrativa, i fatti, gli arti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi
redatte dal Dirigente del Servizio sotio la propria responsabilitd tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso
dirigente qui di seguito sottoscrive:

1l Dirigente

iR CDO&; Camarda

o VT

DELIBERA

1) Variare, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 175, comma 4 del decreto legislativo
267/2000, per le motivazioni sopra espresse e che qui si intendono integralmente riportate, il
Bilancio di previsione relativo all’esercizio 2017, come di seguito riportato:

Diminuire di € 23,0450 il cap. 6021 Mission 01 Pro xamma 11, T1tolo 1, Macroaggregato 3 {(codice di
bilancio 0111 - £.03.02.12.002), A e 'f

Diminuire di € 1.958,50 il cap. 1182 Mlssxone 01 Prog /amma 11 Titolo 1, Macroaggregato 2 (codice di
bilancio 01.11 - 102.01.01.001) /\N

Dotare di € 12.200,00 il cap. 138027 NII&S\OT\G ()1 Px ogramma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3 (codice di
Bilancio 01,11 — 1.03.01.01.001)

Dotare di € 9.140,00 il cap. 245315 Mlssjone Ol Programma 11, Titolo 2, Macroaggregato 2 (codice di

Bilancio 01.11 - 2.02.01.04001); éets § 254 34 o

A9 . SEGRE




Dotare di € 3.660,00 il cap. 101404 Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3{codice di
Bilancio 01.11 — 1.03.02.09.008);

2) Autorizzare, nelle more dell’approvazione del PEG, onde consentire indifferibili interventi di
ordinaria e straordinaria manutenzione sulle macchine decespugliatrici, tagliaerba e sulle altre
attrezzature in dotazione alla squadra di lavoratori socialmente utili di supporto ai giardinieri
comunali e il necessario acquisto, per la medesima squadra, di beni di consumo e macchine per
giardinaggio, il Dirigente del Servizio Politiche Attive per il Lavoro ad assumere I’impegno di spesa
ammontante ad un totale di € 25:,00'0,00, cosl ripartito; el < AR S A ,-24'

€ 12.200,00 sul cap. 138027, denominato “Acquisto beni di consumo - Divise e dispositivi di protezione
individuale Servizio Politiche Attive per il Lavoro”, Bilancio 2016/2018, Missione 01, Programma 11,
Titolo 1, Macroaggregato 3.

€ 9.1/3(,00“su1 cap. 245315, denominato “Acquisto beni durevoli - Macchine decespugliatrici e tagliaerba
Servizio Politiche Attive per, il Lavoro”, Bilancio 2016/2018, Missione 01, Programma 11, Titolo 2,
Macroaggregato 2; * dvee § 264 34 )

€ 3.660,00 sul cap. 101404, denominato “Oneri di minuta manutenzione Servizio Politiche Attive per il
Lavoro”, Bilancio 2016/2018, Missione 01, Programma 11, Titolo 1, Macroaggregato 3;

3) Dare atto che con ’approvazione della presente variazione vengono rispettati gli equilibri di
bilancio e che lo stesso rimane in pareggio.

4) Sottoporre la presente deliberazione, per quanto riguarda il punto 1, alla prescritta ratifica da parte
del Consiglio Comunale ai sensi dell’art, 42 del T.U.E.L.

11 Dirigente del Servizio Visto: Il Direitore Centrale della Direzione Centrale
Politiche Attive per il Lavoro Sviluppo Econpsgico, Ricerca e Mercato del Lavoro
Dot Gaetano Camard A aﬁlje}) Sparano

voro e alle Aftivite="FEconomiche

Panini

L'Assessore al Bilancio,
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La Giunta,

Letto il parere di regolarita tecnica;

Letto il parere di regolarita contabile;

Lette le osservazioni del Segretario Generale;

Atteso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 371 del 06/07/2017 ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2017/2019;

Con VOTI UNANIMI adotta la proposta eliminando dal punto 2 del deliberato le seguenti
parole: "nelle more dell'approvazione del PEG”.

LA GIUNTA %

Counsiderato che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma
4, del D. Lgs. 267/2000 in quanto occorre dare immediatamente corso alle
incombenze di cui alla deliberazione innanzi adottata

Con voti UNANIMI
DELIBERA

di dare esecuzione immediata alla presente deliberazione dando
mandato \ai competenti uffiei di attuarne le determinazioni.
Letto, confdrmato ¢ sottoscritto

IL SEGRETARIO

1L SHyDA GENERALE

AL
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COMUNE DI NAPO

i

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 8 DEL 16.06.2017, AVENTE AD OGGETTO: Variazione di
Bilancio, con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 175, comma 4 del decreto legislativo
267/2000. Autorizzazione all’assunzione dell’impegno di spesa totale di € 25.000,00 per la manutenzione
delle attrezzature da giardinaggio in dotazione alla squadra di lavoratori socialmente utili di supporto ai
giardinieri comunali e per I'acquisto, per la medesima squadra, di beni di consumo e macchine per
giardinaggio.

Il Dirigente del Servizio Politiche Attive per il Lavoro esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

Addi. /66(6( M 3"' R IL DIRIGENFE-DEL SERVIZI j&

L

Pervenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il

2060 Lo omlwe

11 Ragioniere Generale, esprime, ai sensi dell’art, 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, il seguente parere
di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta: @\,@;@L O L

ﬁ”ﬂ%e p0 e Gyl el

Addi.eoiiiiiii 428 &/g’, g%;ﬂm@@i&

ATTESTATO DI COPERTURA FINANZIARIA ED IMPEGNO CONTABILE

Lasommadi€......coooiiiiiiii viene prelevata dal Titolo.............. Sez..viiiiiina
Rubrica......cc..oo.ei. Capeniieviieniniiiii, ( ) del Bilancio 200.......... , che presenta
la seguente disponibilita:

Dotazione £ PP
Impegno precedente €................

Impegno presente €................ e
Disponibile e,

Ai sensi e per quanto disposto dall’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, si attesta la copertura
finanziaria della spesa di cui alla suddetta proposta.

Addi..coo - IL RAGIONIERE GENERALE

A%




COMUNE DI NAPOLI
BILANCIO DI PREVISIONE

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOLI Di FINANZA PUBBLICA
{da allegare a! bilancio di previslone e alle variazioni di bitancio )

COMPETENZA ANNO DI

(N=A+BHCHDYEFF+G-H1-L-M)

EQUILIBRIO DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 9 DELLA LEGGE N. 243/2012 RIFERIMENTO DEL | COMPETENZA ANNO | COMPETENZA ANNO
BILANCIO 2018 2018
2017
A1) Fondo pluriennala vincolato di entrata per spese correnti {dal 2020 quota finanziata da entrate finali) {t} 40.629.092,20 302.437,99 12.012,02
A2) Fondo pl‘uriennale vincolato di enFrata in conto capitale al netto delle quote finanziate da debito (dal ) 176.840.050,45 0.066.195,06 69.018,61
2020 quota finanziata da entrate finali)
A3) Fondo pluriennale vincolato di entrata per partite finanziarie (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) (+) . -
A) Fondo pluriennale vincolato dl entrata (A1+ A2 + AB) {+) 216.469.142,36 8.368,633,95 81.030,63
8) Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributarla, contributlva & peragquativa ) 928.632.048,39 1.007.247.048,38 1.045,642,048,39
C) Titolo 2 - Trasferiment] correnti valldi ai finl del saldi finanza pubblica {+} 156.685.166,72 138.941,144,49 132.804.720,81
D} Titolo 3 - Entrate extratributarie ) 278.629,126,22 298.314.873,28 278.374.540,65
1E) Titolo 4 - Entrate in c/capitale +) £56.838.438,04 535,109.985,30 404.776.8886,35
F) Titolo 5 - Entrate da riduzione dI attivita finanzlarle +) 27,600.000,00 . -
G) SPAZI FINANZIARI AcQuisiTi ¢ ) 0,00 0,00 0,00
H1) Titolo 1 - Spese correnti al netio del fondo pluriennale vincolato {+) 1.386.857.309,92 1.368.810.891,00 1.380.767.652,96
H2) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) {(+) 166.615,35 12.012,03 4.074,31
H3) Fondo crediti di dubbia esigikilita df parte corrente ) 151.702,968,39 238.010.173,90 301,445.366,17
H4) Fondo contenzioso {destinate a confluire nel risultato di amministrazione) -} 0,00 0,00 0,00
H5) Altri accantenamenti (destinati a confluire nel risutiaio di amminisirazione) @ ) 4.,823.653,29 24.823.386,36 12,700,866,89
H) Titolo 1 - Spese correntl valide ai fini dei saldi di finanza pubblica (HeH1+H2-H3-H4-H5) ) 1.230.387,205,59 1.107.889.342,78 1.066.616.484,41
11) Titolo 2 - Spese in ¢f capitele al netto del fondo pluriennale vincolato +) 694.544,642,00 491,065.315,79 344.,866,094,25
12) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale al netto delle quote finanziate da debito (da} 2020 quota
inanziata da entrate finali) ® 842132581 101.018,51 )
[3) Fando crediti di dubbia eslgibilita in c/capitals @ - 0,00 0,00 0,00
14) Altri accantanamenti (destinatt a confluire nel risultato di amministrazione) @ ) 0,00 0.0 .00
I} Titolo 2 - Spese in clcapitale valide al fini dei saldi di finanza pubblica ({i=i1+12.13-14} ) 702.666.867,91 492.066.,334,30 344.866.,094,25
L1) Titolo 3 - Spese per incremento di atiivita finanziaria al netto del fondo pluriennale vincolato ) 0,00 0,00 0,00
L2) Fondo pluriennale vincolato per partite finanziarie (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) {+) 0,00 0,00 a.00
iL) Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finapziaria (L=L1 + L2) =) 0,00 0,00 0,00
i
1) SPAZI FINANZIARI CEDUTH 2 0,00 0,00 0,00
(N} EQUILIBRIO DI BILANCIO Al SENS! DELL'ARTICOLO 9 DELLA LEGGE N. 24372012 259.801.838,22 388,115.989,33 447.098.748,17

DIRIG @ W10 BILANCIO
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Osservazioni del Segretario Generale

Proposta di deliberazione del Servizio Politiche Attive per il Lavoro
(prot. n. 8 del 16.06.2017 - S.G. 385 del 06.07.2017)

Sulla scorta dell’istruttoria tecnica svolta dal dirigente proponente;
Visto il parere di regolarita tecnica, espresso nei termini di “Favorevole .

Visto il parere di regolaritd contabile parimenti espresso in termini di “favorevole”, con I’allegato
prospetto dimostrativo del pareggio di bilancio redatto ai sensi dell’art. 1, co. 468, della Legge n.
232/2016. Si precisa, in relazione a tale parere, che, ai sensi dell'art. 18 del Regolamento comunale sul
sistema dei controlli interni, il parere di regolarita contabile implica che siano state svolte attente
valutazioni in ordine, tra altro, all’osservanza dei principi contabili e alla valutazione degli effetti che
si determinano per il bilancio dell'Ente in relazione agli equilibri economico-finanziari dello stesso,
nonché della coerenza dell'atto proposto rispetio alle prescrizioni del Piano di Riequilibrio Finanziario
Pluriennale affinché lo stesso si mantenga idoneo, sia in termini di competenza che di cassa, all'effettivo
risanamento dell'Ente.

Atteso che con la presente proposta, al fine di consentire la realizzazione di interventi di manutenzione,
ordinaria e straordinaria, di alcuni macchinari in dotazione alla squadra di Lavoratori Socialmente Utili
in supporto ai giardinieri dell’Ente, nonché I'acquistc di beni di consumo e di macchine per
giardinaggio, s’intende autorizzare, con i poteri del Consiglio Comunale ai sensi degli artt. 42 e 175 del
TUEL, alcune variazioni del Bilancio di Previsione 2017-2019 — Annualita 2017, come dettagliatamente
indicate nella parte dispositiva dell’atto, nonché autorizzare fa dirigenza competente ad assumere i
conseguenti impegni di spesa.

Richiamati: ' :
- la deliberazione di Consiglio Comunale n: 26 del 20.04.2017, con la quale it Comune di Napoli ha
approvato il Bilancio di Previsione Annuale 2017 e il Bilancio Pluriennale 2017/2019;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 371 -del 06/07/2017 con la quale & stato approvato il piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2017/2019; ‘
-il combinato disposto dell’art. 42, comma 4, e dell’art. 175, comma 4, del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267 (TUEL), nonché Part. 14, commi 5 € 6; del vigente Regolamento di Contabilitd
del Comune di Napoli, che dettano disposizioni in merito alle variazioni di bilancio adottate dalla
Giunta Comunale in via d’urgenza, opportunamente motivate, da sottoporre, entro sessanta giorni
dall’adozione, a ratifica da parte del Consiglio Comunale;
-il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, cosl come modificato e integrato dal d.gs. n.
126/2014, recante disposizioni in materia di armonizzazione contabile ¢ di schemi di bilancio, ¢ i
principi contabili applicati della contabilita finanziaria di cui all’ Allegato 4.2;
-1'art. 239 del suddetto TUEL che individua, tra le funzioni del Collegio dei Revisori dei Conti,
anche quella della formulazione dei pareri sulle variazioni di bilancio. :

Siricorda che alla dirigenza proponente competono:

- ai sensi degli artt. 49 e 147bis del TUEL, lesercizio del controllo preventivo di regolarita
amministrativa e contabile, che trova estrinsecazione nel parere di regolarifd tecnica attestanie la
regolarita e la correttezza della proposta di deliberazione nell’ambito del controllo di regolaritd
amministrativa ¢ contabile assegnato alla dirigenza stessa nella fase preventiva della formazione
dell’atto, 2l fine di garantire, ai sensi del precedente art. 147, la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa medesima;




- ai sensi dell'art. 107 del TUEL, nell’ambito dei compiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi di governo, tra gli altri, Pattivazione
del potere di vigilanza e controllo sul corretto impiego delle risorse assegnate.

Si ricorda, infine, che sul provvedimento adottato, per la successiva ratifica da parte del Consiglio
Comunale entro i sessanta giorni successivi e, comunque, entro il 31 dicembre dell’anno in corso, dovra
essere acquisito il parere dell’organo di revisione contabile, ai sensi deli’art. 239 del TUEL.

Spettano all’Organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo ai principi costituzionali di
buon andamento e imparzialita cui s’informa 1’azione amministrativa.

11 Segretario Generale
AB.
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_ / / % - -
Deliberazione di G. C. n. 3:}9 de!// ./}/Z.Q{.;Zcomposta da n./.{ O pagine progressivamente numerate,

| nonché da allegati, costituenti parte integrante, di complessive pagine..«<"... ..., separatamente numerate.
|

SI ATTESTA: 25.07/% A 4

- Che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio 11444, 7%4/. &, e vi rimarra per quindici
giorni (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000).

- Che con nota in pari data & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo C r}siliari (art.125 del
D.Lgs.267/2000). '

11 Funzionarjio Responsabile

/

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

Constatato che sono decorsi dieci giorni dalla pubblicazione e ghe si & provveduto alla prescritta
comunicazione ai Capi Gruppo consiliari, si da atto che la presente delibgrazione & divenuta da oggi esecutiva, ai

sensi dell’art. 134, comma 3, del D.1gs.267/2000 ... ..orriirii i e e e
Addi............. e IL SEGRETARIO GENERALE
1l presente provvedimento viene assegnato a: Data e firma per ricevuta di copia del presente

atto da parte dell’addetto _al ritiro

per le procedure attuative. Attestazione di conformit
{da utilizzare ¢ compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi della presente deliberazione)

Addi..covviiiiiiiii, .
La presente copia, composta da n......... pagine,
progressivamente numerate, & conforme all'originale della
IL SEGRETARIO GENERALE deliberazione di Giunta comunale n. ............ del
D divenuta esecutivaindata ................. ... {1);

Afttestazione di compiuta pubblicazione:

Gl allegati, costituenti parte integrante, composti da
| PR pagine separatamente numerate,

D sono rilasciati in copia conforme unitamente alla presente

{1

D sono visionabili in originale presso "archivio in cui
sono depositati (1), {2);

i Funzionario responsabile

{i}:Barraré le caselié¢ delletpotes vicorvent,
(2): La Segreteria della Giunta indicherd Varchivio presso cui gli
atti sona depusitati al momento della richiesta di visione.

W




