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| InFORMAZIONI PERSONALI |
- Nome | |Pepe Mariarosaria
Data dl nascita | 17/10/1976 n
Qualifica| |Segretario comunale
Amministrazione, AMINISTERO DELL INTERNO
Incarico attuale| |Responsabile - Convenzione di Segreteria comunale.
Attualmente in per dottorato di ricerca presso
I'Universita degli Studi di Napoli Parthenope
Humim tnhhmcn
Fae T 1550
= e L
E-muil htl _l

Diploma di laurea in Giurisprudenza presso I'Universita Federico |
Il di Napoli. Viotazione 110/110

= Anno 2006: abilitazione all'esercizio della professione
forense - Corte d'Appello di Napoli

- Anno 2008: iscrizione al'Ordine del giomalisti
pubblicisti - Ordine regionale della Campania

= Anno 2009; Idonsita al concorso per 133 vicecommissan

- Elenco

del Corpo di Polizia Penitenziaria - Ministero della Giustizia

|~ Anno 2008/2010: superamento |l Corso-concorso per

laccesso In carrlera dei segretari comunali organizzato
dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione
Locale - Agenzia autonoma per la gestione dell'albo del
segrotari comunali e provinciali

= Anno 2014: iscrizione al doliorato di ricerca in "Diritto e
istituzionl economico sociall" presso Universita degli Studi
di Napoli Parthenope.

"~ Esperienze professionali’
{incarichi ricoperti)

= Collaborazione giomalistica - Quindicinaie Ateneapoli - ed
Ateneapoli s.rl.

= Awvocato presso studio legale - Foro di Napoli

= Collaborazione giomalistica - Settimanale "Confidenze” ad.
Mondadori S.p.A

* Tirocinio propedeutico al'abilitazione per lMscrizione all'Albo

| _dei segretari mg‘r_unfall e provinciali - COMUNE DI MAIORI
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- Segretario comunale titolare della Segreteria convenzionata
i dei comuni di Archi-Pennadomo-Rolo del Sangro (CH) -
COMUNE DI ARCHI

“Capacita linguistiche o Scritt
apacita linguistiche | [ Lingua | Livello Parlato | Livelio Scritto |

|Inglese | Scolastico Scolastico |

—_

—

_—
Capacita nell’'uso delle N o A o
tecnologie| |  Conoscenza e utilizzo dei principali software applicativi del

| _paccheito office e di internet explorer

T Altro [partecipazione a
convegnl e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
__ informazionecheil| |- onng 2009, Partecipazione al seguente seminario di
dirigente ritiene di dover aggiomamento organizzato dalla Scuola Superiore delia
pubblicare)| | pyphlica Amministrazione Locale: La gestione delle risorse

umane negli enti locali.

= Annho 2008: partecipazione al corso annuale "Donne
Poiitica e Istituzionl" organizzato dall'Universita degli Studi
di MNapoli Parthenope in collaborazione con la Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione

= Anno 2010. Partecipazione ai seguenti seminar di
aggiormamento organizzati dalla Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione Locale: Il nuovo sistema
premiante de! personale dipendente; Cessazione |
dell'smergenza rifiuli in Campania; Le principali novita in
materia di appalli pubblici; Sistemi di weifare e dimensione
territoriale; Il codice dell’amministrazione digitale con
particolare rifeimento afla posta certificata, alla firma
digitaie ed allalbo pretoric on line; I codice delle
autonomie.

- Anno 2011. Partecipazione & seguenti seminar di
aggiomamento organizzati dalla Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione Locale: Manovre finanziarle
2011. Le novita per gli enti locali; Le principali novita al
codice del contratti pubblici; La gestione associata delle
funzion! negli enti locali; || federalismo fiscale. Novita a
prospettive per gli anti locali.

= Anno 2012. Partecipazione al seguente seminaro di
aggiomamento oarganizzato dalla Legautonomie: La
gestione associata di servizi e funzioni
comunali.Partecipazione at seguenti seminari di
aggiomamento organizzati dalla Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione Locale: Novita in materia di
personale: contrattazione ed assunzioni; La nuova
disciplina del servizl pubblici locali; La tutela dei dati
personali; |l patto di stabilita infemo 2012/2014 per i piccoli
comuni & le novitd della spending review; | controlli della
Corte dei Conti e |a responsabilitd amministrativa per danno
erariale del segretar, del dirigentl e degli amministratori
iocali; La spending review e gli enti locali: personale e

[ gestione associata. Pertecipazione al laboratorio per la

gestione associata di funzionl e servizj organizzato da
| _Regione Abruzzo e Formez.
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