Ausanmia Giustino nato a Benevento il 03-01-1946, laureato in Medicina e Chirurgia
111970,specialista in Anestesia ¢ Rianimazione ,ha partecipato a corsi di
specializzazione in Francia all’Universita di Touluse( , a Parigi all’Universita di
Creteil,all” Universita di Nancy((specializzazione in Odonto-stomatologia)..

Ha frequentato noltre corso di pertezionamento all’Universita di Brno (Repubblica
Ceca )e a Norimberga (Germania).

Ha studiato la lingua francese e la lingua portoghese che parla correntemente:ha una
preparazione scolastica della lingua tedesca,russa,ungherese,spagnola.

£ autore di varie pubblicazion scientifiche anestesiologiche ed odontoiatriche su
varie riviste scientitfiche nazionali ed internazionali.

Ha prestato servizio =

all’Universita Federico il come assistente

All’Ospedale Generale di Empoli (FI)

All"Ospedale Militare di Caserta come ufficiale Medico

Al ospedale Generale Farebenetratelli di Napoli , come Dirigente medico di Primo
ivello e con incarichi apicali in prolungati periodi.

Dal mese di luglio 2009 si e dimesso dal Servizio ospedaliero.

5i ¢ sempre impegnato in attivita sociah e di volontariato :quale Presidente dell?
azione Cattolica di Avellino,quale Presidente delia Associazione Culturale Re
iadisiao a Napoli

Dal 2000 collabora come docente con I'lniversita Cattolica del sud Maranhao in
Amazzoniae svolge attivita di promozione sociale e culturale nella citta di Sao Luis
{brasiie), ove ha collaborato alia costruzione dell’unica scuoia elementare nelia favela
dh Parque Jair .

Dal 2009 a tut’ora studia attivita ¢ |"organizzazione delle Terme di Széchenyi
Lyogyturdo a Budapest (Ungheria).

Dar giugno 20 1Uconsigliere del cda delle Teme di Agnano di cui per tre mesi ha

coperto fa carica di presidente ad interim (ottobre—novembre e dicembre. 201 1)

Y

Nel C.D.A ha ricoperto la delega per le attivita termali convenzionate con S:S.N.riuscendo a
recuperare crediti vantati dall'azienda dal 20006 e-cosi contribuendo al risanamento del bilancio

1
e

azienda. .
fHa proposto ed ottenuto di elimingre ia figura del Direttore Generale con risparmio di oltre 200.000
I» annui (unica partecipata a prendere tale misura) avocando al CDA tutte ie deleghe e le
incombenze della Direzione Generale con ulteriore aumento di impegno lavorativo e di presenza in
azienda
Ha proposto ed otienuto di ridurre drasticamente da oltre venti a una sola le consulenze esterne che
oravavano per centinaia di migliaia di euro il bilancio deil'azienda
Ha proposto ed avviato con il C:D:A fa procedura per l'atfitto di ramo d'azienda(rispettando fe
direttive del Consighio Comunale di Napoli):taie procedura e ai momento in fase
finale:pubblicazione del bando europeo).
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