CURRICULUMVITAE DI TIBERIO GIOVANNI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Qualifica
Amministrazione

Incarico attuale

Numero telefonico dell'ufficio

Fax dell'ufficio

E-mail istituzionale

TiToLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

Titolo di studio

Altri titolo di studio e professionali

Esperienze Professionali (incarichi
ricoperti)

TiBerio GIOVANNI

30/09/1954

Dirigente Amministrativoa tempo indeterminato
Comunedi Napoli

Dirigente del Servizio Riscossione delle Entrate /Area
Riscossione Diretta;

Dirigente ad interimdel Servizio delle Partecipazioni Comunali;

entrambiServizi della 1"~ Direzione Centrale Risorse Strategiche
e Programmazione economico/finanziaria.

0817953824

0817953818

giovanni.tiberio@comune.napoli.it

Laurea in Giurisprudenza.

- Masterdi 2° livello in Progettazione, valutazione e realizzazione
delle politiche per lo sviluppo locale, rilasciato dall'Universita
L'Orientale.

- Abilitazione all'Esercizio della Professione di Avvocato.

- Diploma di Geometra.

dal 2 novembre 2009 dirigente ad interimdel Servizio Sistema
delle Partecipazioni Comunali della 1" Direzione Centrale;



Capacitalinguistiche

Capacitanell'usodelle
tecnologie

Altro (partecipazionea
convegnie seminari,
pubblicazioni,
collaborazionea riviste, ecc.
ed ogni altrainformazione
cheil dirigenteritengadi
doverpubblicare

- dal 12. febbraio 2009 Dirigente del servizio Accertamento

delle Entrate /Area Riscossione Direttadella 1™ Direzione

Centrale;

— dal dicembre 2000 al febbraio 2009 dirigente del servizio

contenzioso tributario e finanziario dell’ente;

- dal 1995 al 2000, in attuazione decreto sindacale n. 1865/95,
dirigentereggentedel servizio attivita’amm.vell del dip.to

assettodel territorio;

- dal 1974 al 1995 - geometra, geometracapo, capo sez.

amm.

, funz.amm.vo presso gli uffici tecnici comunali.

Conoscenza scolastica del francese e dell'inglese.

Utilizzo del personal computer e dei software di produttivita.

corsi di formazione indetti dall’amministrazione comunale:

- nelfebbraio 2007: corso di alta formazione per dirigentidelle

regionie degli enti1ocali- scuola superiore dell’'economiae

delle finanze - contenzioso tributario;

— dal novembre 2005 al 6 luglio 2006:

la semplificazione amm.vaalla luce delle recenti
modifiche alla legge 241/90;

leaderschip, teambuilding e gestione dei collaboratori;
la nuova potesta’ normativa degli entilocali;

gestire riunioni efficaci;

quale dirigenza peri governilocali;

tecniche e strumentiper il problemsetting:come
scegliere le vere priorita’ e finalizzare le risorse;

la semplificazione amm.vaalla luce delle recenti
modifiche alla legge 241/90 - la conferenza dei
servizi;

I'accesso agli attiamm.vialla luce delle modifiche alla
legge 241/90;

tecniche e strumentiper il problemsetting:percorsi di
approfondimento;

10) ccnll dell’areadirigenza.: come cambiail sistemadelle



responsabilita’ dirigenziali.
dal 13 al 15 novembre 1989: “il conto consuntivodegli
entilocali, il controllo della corte dei conti e le connesse
responsabilita’ degliamm.ri e dei funzionari”;

dal 2 al 3 dicembre1998: “i bandidi gara e le offerte
anomale”;

dal 5 al 7 maggio 1987: “la realizzazione delle opere
pubbliche alla luce delle piu’ recentiinnovazioni normative”;

dal 12 al 14 novembre 1987:”"mutuiagli entilocali, aziende
specialie consorzi”.



