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COMUNE DI NAPOLI
Direzione Generale

Area Risorse Umane

AVVISO

Attuazione della programmazione delle assunzioni a tempo indeterminato, mediante utilizzo
delle graduatorie del concorso corso RIPAM 2010: formazione e verifica permanenza
idoneita dei candidati. Convocazione per la sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro a
tempo indeterminato.

Preso atto delle prescrizioni contenute nell’art.1, comma 362, della legge n. 145 del
30.12.2018;

dato atto che:

- con Disposizione n. 144 del 28 giugno 2019 si & proceduto ad avviare il percorso di verifica
della perdurante idoneita di tutti i candidati idonei inseriti nelle seguenti graduatorie
approvate dalla Commissione interministeriale per I'attuazione del progetto RIPAM in data
22.12.2010, contraddistinte dai seguenti codici di concorso: AG6N, CF6N, CF7N, CF8N,
VG6N, ARCHSN, ING8N, TISN;

- all’esito del suddetto percorso di verifica con disposizione dirigenziale n. 174 del
22/07/2019, nel prendere atto dell’operato delle Commissioni d’esame incaricate
dell’espletamento dell’esame-colloquio previsto all’art. 1, comma 362, lett. a) punto 2)
della legge n. 145/2018, sono stati approvati gli elenchi dei candidati inseriti nelle sopra
indicate graduatorie per i quali risulti completato l'iter di verifica;

dato atto che & in corso di perfezionamento I'iter assunzionale

si rende noto che

gli idonei di cui agli elenchi allegati alla disposizione n. 174 del 22/07/2019 sono convocati
presso la sede del Servizio Programmazione e Amministrazione Giuridica Risorse Umane sita in
Napoli — Piazza Cavour, 42, nei giorni ed orari indicati nel seguente prospetto per la
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con decorrenza 1
agosto 2019:

Giorno Ora Profilo professionale
LUN 29 LUG 09:30 Istruttori Direttivi Economico Finanziari (cod. CF7 e cod. CF8)
LUN 29 LUG 14:00 Agenti di Polizia Municipale (cod. VG6)

Istruttori Direttivi Ingegneri (cod. ING8) Istruttori

MAR 30 LUG 09:30 Amministrativi (cod AG6)

Istruttori Direttivi Architetti (cod. ARCH8) e Istruttori Direttivi
MAR 30 LUG 14:00 Informatici (cod. TI8)

MER 31 LUG 09:30 Ragionieri (cod. CF6)
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| convocati dovranno presentarsi presso la sede, nel giorno e ora sopra indicata muniti di un
valido documento di riconoscimento

L'assenza, nel luogo, giorno ed orario nel presente avviso indicati per ciascun codice di
concorso, a qualunque titolo dovuta, in assenza di comunicazioni a riguardo, comportera
I'impossibilita di procedere alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro

| candidati collocati in pil elenchi sono invitati a comunicare all’indirizzo di posta elettronica
portaleselezioni@comune.napoli.it, entro la data fissata per la sottoscrizione del contratto la
propria opzione per il profilo per il quale si intende sottoscrivere il contratto

Eventuali rinunce potranno essere inviate all'indirizzo di posta elettronica
portaleselezioni@comune.napoli.it o indirizzo pec portale.selezioni@pec.comune.napoli.it e
dovranno essere corredate di fotocopia del documento di riconoscimento.

Al presente avviso viene allegata copia della dichiarazione, redatta ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n. 445 dell’8.12.2000, che ogni candidato dovra rendere all’atto della sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro, concernente I'assenza di ulteriori rapporti di impieghi
pubblici o privati e di situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53 del D.Lgs. n.165/2001.

| convocati sono invitati a prendere lettura dei seguenti atti:

a) Codice disciplinare e codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli
approvato con D.G.C. n. 254/2014 e modificato con D.G.C. n. 217 del 29/04/2017
(reperibile sul sito istituzionale del Comune di Napoli nella sezione Amministrazione
trasparente, Disposizioni generali, Atti generali, al link
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/19990

b) Regolamento per la disciplina delle incompatibilita e dei criteri per il rilascio delle
autorizzazioni allo svolgimento di incarichi extra istituzionali a favore dei dipendenti del
Comune di Napoli (reperibile sul sito istituzionale del Comune di Napoli nella sezione
Amministrazione, Regolamenti comunali, Organizzazione del personale, al link
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/317

Napoli 24 luglio 2019

f.to il Responsabile di Area
Dott.ssa Carmela Olivieri


mailto:portaleselezioni@comune.napoli.it
mailto:portaleselezioni@comune.napoli.it
mailto:portale.selezioni@pec.comune.napoli.it
http://www.comune.napoli.it/amministrazionetrasparente
http://www.comune.napoli.it/amministrazionetrasparente
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21989
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/21987
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/19990
http://www.comune.napoli.it/amministrazione
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/311
http://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/317

